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:’H Willkommens-
n" kultur/Onboarding

Bezahlung
nach TVGD

Gesundheits-
management

Mitarbeiter

Betriebliche
rabatte

Altersvorsorge

Wir bieten:
« Sinnreiche und wertschatzende Arbeit

+  Bezahlung nach TV6D

+ Gesundheitsmanagement, Jobrad, Rabatte

+ Raum fur innovative Ideen und Mitgestaltung

«  Multiprofessionelle und engagierte Teams

+ Personliche und fachliche Fort- und
Weiterbildungen

* Professionelles Beratungsmanagement in allen
Lebensbereichen bei gesundheitlichen und
psychosozialen Belastungen

« Betriebliche Altersversorgung

Scan mich!

T~

lhr Profil

Abgeschlossenes Studium im padagogischen /
therapeutischen Bereich oder eien Ausbilung
im therapeutischen Bereich: u.a. Heilpadago-
gik, Ergo-, Logo- oder Musiktherapie
Bereitschaft zur Nutzung des privaten PKW
Fahigkeit der Zielformulierung und Durchfuh-
rung eines Forderprozesses

Hohe Bereitschaft selbststandig zu arbeiten
und seine Arbeit zu reflektieren

lhre Aufgaben:

Systemische Arbeit

Autismus Therapie in Einzel- und Gruppenthe-
rapie, sowie Vor- und Nachbereitungen
Durchfuhrung von Foérderdiagnostik
Beratungsgesprache mit Familien
Berichterstellung

Erstellen von Therapiematerial
Hilfeplangesprache mit Kostentragern
Planung und Durchfuhrung von Schulungen
und Fortbildungen

Ihre Bewerbung™ richten Sie bitte unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung an:

N bewerbung@LHUN.de

Alternativ per Post an: Lebenshilfe Unterer Niederrhein | Groiner Allee 10 | 46459 Rees

*Bewerbungsunterlagen werden nicht zurlickgesandt und nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform vernichtet.



