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lhre Aufgaben:

Beteiligung/Unterstutzung fur das Zusammenstellen
von Beobachtungen uber die Bildungs- und
Entwicklungsprozesse der Kinder
Informationspflicht Uber Gruppensituation und
individuelle Situation der Kinder durch Austausch
mit dem Team und bei Bedarf durch Hospitationen,
Beobachtungen und pad. Aktivitaten

Sicherstellung der Aufgaben im Sinne des Kinderschutzes
Wahrnehmung der Aufsichtspflicht und

Umsetzung getroffener Absprachen mit anderen
Gruppenmitarbeiter:innen sowie der Gruppenleitung
Darstellung der padagogischen Angebote mit
Kleingruppen und einzelnen Kindern

Gestaltung und Ordnung der Kita-Raume und des
Aullengelandes

Ubernahme der pflegerischen und
hauswirtschaftlichen Arbeiten in der Gruppe
Unterstltzung in der Zusammenarbeit mit den
Erziehungsberechtigten

Mitplanung und Durchfuhrung von Veranstaltungen
Mitarbeit in den Gremien der Tageseinrichtung fur
Kinder

0/ Mitarbeiter
QO rabatte
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Betriebliche
Altersvorsorge

Deutsche
Dienstrad

Gesundheits-
management

lhr Profil

Maligeblich fUr die Qualifikation ist die Personalver-

ordnung in der jeweils aktuell gultigen Fassung. Sie

beinhaltet u.a. eine Ausbildung als Kinderpfleger:in,

Sozialassistent:in oder Heilerziehungshelfer:in

Durchsetzungsvermogen, Uberzeugungsstarke,

Kritik- und Konfliktfahigkeit,

Stressresistenz, Flexibilitat, Kreativitat, Zuverlassig-

keit, Kommunikationsfahigkeit

Verschwiegenheit und Vertrauenswurdigkeit

Zur Qualifikation sind folgende Nachweise gesetzlich

erforderlich:
erweitertes, eintragsfreies FUihrungszeugnis nach
BZRG (Bundeszentralregistergesetz) § 30a Abs. 1
Belehrungen nach IFSG 833-35 (Umgang mit
Infektionen) und 8 43 (Lebensmittelhygiene)
Nachweis Masernschutz fur alle Personen nach
1970 geboren nach Gesetz fur den Schutz vor
Masern und zur Starkung der Impfpravention

Ihre Bewerbung* richten Sie bitte unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung an:

>< bewerbung@LHUN.de

Alternativ per Post an
Lebenshilfe Unterer Niederrhein | Groiner Allee 10 | 46459 Rees

*Bewerbungsunterlagen werden nicht zurtickgesandt und nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform vernichtet.


https://www.kita.nrw.de/neue-personalverordnung
https://www.kita.nrw.de/neue-personalverordnung

