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VOrwort

Liebe Eltern und

interessierte Leser:innen,

Es freut uns sehr, Ihnen die Konzeption der Kindertagesstatte ,Springmause” vorstellen zu durfen.
Diese Konzeption soll lhnen einen Einblick in unsere tagliche Arbeit mit den uns anvertrauten Kindern
verschaffen und Ihnen unsere padagogischen Leitziele und deren Umsetzung transparent machen.

In unserer Kindertagesstatte werden 40 Kinder in ihrer Entwicklung zu selbstandig denkenden und
handelnden Personlichkeiten begleitet, geférdert und aktiv unterstitzt. Wir bieten den Kindern
eine harmonische und familidre Atmosphare und sie erleben einen Alltag, der durch das intensive
Spiel, die Bewegung, die alltagsintegrierte Sprachbildung, die Musik, die Gemeinschaft und die
soziale Mitverantwortung gepragt wird. Jedes Kind der Welt hat ein Recht auf Leben und Schutz,
auf Gesundheit und Bildung und auf die Entfaltung seiner Personlichkeit (aus der UNO-Deklaration
zum Schutz des Kindes).

Das Personal der Einrichtung setzt sich aus Fachkraften, Auszubildenden und Praktikanten
zusammen. Die gemeinsame Zusammenarbeit wird durch die unterschiedlichen Personlichkeiten
und unseren vielfaltigen Kompetenzen bereichert. Die Inhalte unserer Konzeption werden von allen
Personalern getragen und wir betrachten diese als Grundlage unserer gemeinsamen padagogischen
Arbeit.

Zudem bieten wir den Eltern eine kooperative Einbindung in die Kindertagesstattenarbeit und
einen vertrauensvollen, partnerschaftlichen Austausch, bei dem das Wohl des Kindes stets im
Mittelpunkt steht.

Steigen sie nun in unsere Ausfuhrungen ein und erhalten sie einen ausfuhrlicheren Einblick in einen

wichtigen Lebensort des Kindes. Wir wiinschen lhnen viel Freude beim Lesen unserer Konzeption
und beantworten lhre Fragen gerne in einem personlichen Gesprach.

Ihr Team der Kita ,Springmause”

mause Unterer Niederrhein e. V.

I OMehrhoog |

v Kindertagesstéitte =
"Sprlng @ ) Lebenshilfe
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1. Struktur der Einrichtung

1.1 Trager der Einrichtung

Bildung, Arbeit, Wohnen, Freizeit - das sind die
Saulen der Lebenshilfe Unterer Niederrhein
(LHUN). Seit unserer Grandung im Jahr 1964
durch Dr. Leo Punnel, bieten wir Menschen
mit und ohne Handicap, ihren Familien und
Betreuern ein vielfaltiges Arbeits-, Informati-
ons- und Betreuungsangebot. Unser Anspruch
ist es dabei, allen Menschen auf Augenhoéhe zu
begegnen.

Im Mai 1965 eroffnete unsere Kindertagesstatte
.Kartduserweg"” als erste Einrichtung der LHUN.
Ilhre Grundung gilt bis heute als Meilenstein der
frihen Inklusion, denn endlich gab es einen Ort,
an dem Kinder mit und ohne Handicap gemein-
sam lernen und spielen konnten. Inzwischen ist
die Anzahl auf sechs inklusive und heilpadago-
gische LHUN Kindertagesstatten gewachsen. Mit
ihnen sowie einem zertifizierten Familienzen-
trum sind wir fur sie da.

Wir betreuen und begleiten heute ca. 440 Kinder
mit und ohne besonderen Férderbedarfin ihrer
persdénlichen Entwicklung. Die individuellen
Bedurfnisse der Kinder stehen dabei im Vor-
dergrund.

Unsere multiprofessionalen Teams arbeiten eng
mit den Eltern, mit der Fruhférderung, mit den
inklusiven Grundschulen, mit den Férderschu-
len und -zentren, mit den Jugendamtern, mit
den Kostentragern und weiteren Institutionen
zusammen.

Alle Kindertagesstatten des Vereins arbeiten
nach einem gemeinsamen Leitbild und zusatzlich
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mit eigenen, standortspezifischen padagogi-
schen Schwerpunkten, die wir lhnen in diesem
Konzept vorstellen.

Alle Kindertagesstatten legen sehr viel Wert auf
eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den
Eltern und nutzen in der taglichen Kommunikati-
on das personliche Gesprach und die Eltern-APP
von KitaPlus als digitales Tool. Die Eltern-APP
ermoglicht einen tagesaktuellen Informations-
austausch sowie eine komfortable Buchung der
Mittagsessensverpflegung.

Weitere Informationen erhalten Sie unter
www.LHUN.de.
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1.2 Leitbild der Kinder-
tagesstatten der Lebens-
hilfe Unterer Niederrhein

Unsere Kindertagesstatten sind Orte der Ge-
borgenheit und des Wachstums, in denen jedes
Kind und jede Familie mit Menschlichkeit und
Wertschatzung empfangen wird. Wir fordern
eine Umgebung, in der die Individualitat eines
jeden Kindes im Vordergrund steht und uns als
Leitfaden in unserer taglichen Arbeit dient.

Wir leben und férdern eine Kultur der Akzeptanz
und der Vielfalt. Jedes Kind wird in seiner Einzig-
artigkeitangenommen und in seiner Ent-wicklung
bestmaoglich unterstutzt, unabhangig von seinen
individuellen Voraussetzungen. Wir sehen die
Vielfalt als eine Bereicherung und als Chance, von-
einander zu lernen und gemeinsam zu wachsen.

In unseren Kindertagesstatten ist Teilhabe ein
zentrales Prinzip. Jedes Kind hat das Recht, ak-
tiv am Gemeinschaftsleben teilzunehmen und
die-ses mitzugestalten. Wir schaffen Moglich-
keiten zur Partizipation, sodass die Kinder ihre
Ideen und Winsche einbringen und Entschei-
dungen mittragen koénnen. Die Kinder sollen
sich als Teil einer Gemeinschaft erleben, in der
sie sich sicher und unterstutzt fihlen.

Wir legen groBen Wert auf den respektvollen und
achtsamen Umgang miteinander. Mit Empathie
begegnen wir den Bedurfnissen, Geflihlen und
Interessen der Kinder und ihren Familien. Unsere
Arbeit ist von Menschlichkeit gepragt - wir horen
zu, nehmen wahr und férdern ein vertrauensvol-
les Miteinander.

Unser padagogisches Handeln folgt dem Prinzip
der Ganzheitlichkeit. Wir fordern die Kinder in
ihrer korperlichen, geistigen, emotionalen und
sozialen Entwicklung gleichermaRen. Dabei
unterstltzen wir die Kinder nach dem Motto
,Hilf mir, es selbst zu tun”. Wir bieten ihnen die
Hilfestellungen, die sie brauchen, um selbststan-
dig und selbstwirkend zu handeln und eigene
Lésungen zu finden.

Unser Ziel ist es, eine Umgebung zu schaffen, in
der sich Kinder und ihre Familien wohl und ak-
zeptiert fuhlen. Durch unsere Arbeit mochten wir
die Kinder in ihrer Entwicklung bestarken und sie
dabei unterstiitzen, zu selbstbewussten, selbst-
wirksamen, empathischen und gemeinschaftsfa-
higen Menschen heranzuwachsen. Wir schaffen
einen Raum, in dem Menschlichkeit, Teilhabe,
Akzeptanz und Vielfalt aktiv gelebt werden.

Gemeinsam gestalten wir eine Welt, in der jedes
Kind die Chance hat, sich in seiner eigenen Indi-
vidualitat zu entfalten und Teil einer wertschat-
zenden Gemeinschaft zu sein.
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1.3 Die Kindertagesstatte
LSpringmause” stellt sich
vor

Unter der Tragerschaft der Lebenshilfe Unterer
Niederrhein e.V. wurde unsere Kindertages-
statte im August 2013 eroffnet. Seit Oktober
2013 sind wir ein anerkannter Bewegungskin-
dergarten. Die Kindertagesstatte liegt im Ort
Hamminkeln-Mehrhoog, in der Nahe des Feu-
erwehrhauses.

Wir tbernehmen familienerganzend die Er-
ziehung und Bildung von 40 Kindern mit und
ohne besonderen Forderbedarf im Alter von
zwei Jahren bis zu ihrem Eintritt in die Schule.
In beiden Gruppen werden 4 Kinder unter
drei und 16 Kinder ab drei Jahren betreut. Die
Betreuungszeit der Kinder findet im 35- und
45-Stunden-Modell statt. Die Aufnahme eines
Kindes erfolgt unabhangig von seiner sozialen
Herkunft, Religionszugehorigkeit, Nationalitat,
Entwicklungsstandes oder Behinderung.

Unsere Kindertagesstatte verflugt Uber zwei
Gruppenraume mit jeweils einer Kichenzeile,
einem angegliederten Nebenraum und einem
Waschraum mit zwei unterschiedlich groRen
Toiletten. Alle Rdume sind barrierefrei und
individuell gestaltet, ebenso legen wir Wert auf
eine kindgerechte Ausstattung von Materialien
und Geraten.

DarUber hinaus befinden sich eine Turnhalle,
zwei Schlafrdume, eine Kiiche, ein Wickelraum
inklusiver Dusche, ein Buro und ein Personal-
zimmer in unserem Gebaude.
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Unser umzaunter Aul3enbereich bietet den
Kindern zahlreiche Spielmdglichkeiten und wird
so allen ,Springmausen” gerecht. Viel Freude
bereitet den Kindern das Matschen an unserer
Matschanlage oder das Buddeln in unseren
Sandkasten. Sie kdnnen zudem to- ben, schau-
keln, rutschen, rennen und FuRBball spielen.
Besonders beliebt ist unser Fuhrpark. Wir bie-
ten einige Bobbycars, Roller und Radchen, mit
denen die Kinder ,Burgerbus” spielen, an. Und
beim Stelzenlaufen bt sich so manches Kind
im Gleichgewicht. Die Kinder kdnnen ihren Be-
durfnissen entsprechend vielféltige Erfahrungen

sammeln und experimentieren.




1.4 Unser Team

Das padagogische Team setzt sich aus 7 Perso-
nalern in Voll- und Teilzeit zusammen, die inter-
disziplinar (mehrere Fachgebiete umfassend)
zusammenarbeiten. Es sind engagierte, fach-
lich ausgebildete und kompetente Fachkrafte
mit unterschiedlichen Qualifikationen, die ihr
Fachwissen kontinuierlich durch Fortbildungen
erweitern. Dadurch passen wir unsere Arbeit
fortlaufend an neue Entwicklungen an und stei-
gern inhaltlich unsere Qualitat.

Unser Team verfugt u.a. Uber folgende
Fachkrafte mit unterschiedlichen
Qualifikaionen:

® Erzieher:innen,

® Heilpadagogen:innen,

® Sprachheiltherapeuten:innen,

® Gesundheitspadagogen:innen,

® Kinder-, Jugend und Familien
berater:innen,

® Entspannungstrainer:innen,

® Fachkraft fur KLIK-Experte:in und

® AD(H)S-Berater:in.

Zusatzlich werden wir von Hauswirtschafts-
kraften, Ehrenamtler:innen und Schulprakti-
kanten:innen untersttzt.

Zudem bilden wir staatlich anerkann-
te Erzieher:innen aus (PIA-Ausbildung und
Erzieher:innen im Anerkennungsjahr).

Die Einrichtungsleitung ist flr die operativen
Tatigkeiten einer FUhrungskraft 19,5 Stunden
freigestellt. Bei einer Vollzeitbeschaftigung bspw.
arbeitet die Leitung somit noch 19,5 Stunden im
Gruppendienst.

Regelmallige Teamsitzungen, in denen die or-
ganisatorische und padagogische Arbeitsweise
besprochen werden, und der Austausch mit
den Eltern gehoren fur alle Personaler der Ein-
richtung zum Arbeitsalltag. Die Besprechungen
werden schriftlich vor- und nachbereitet und
die Gesprachsinhalte werden zeitnah an alle
Kollegen:innen weitergeleitet und ggf. protokol-
liert, damit wir bei Bedarf in Folge- gesprachen
auf Inhalte zurtickgreifen konnen. Zusatzlich
treffen sich alle Kindertagesstat- tenleitungen
der LHUN einmal im Monat zum Austausch
von fachlichen Fragestellungen und Belangen.
Sie nehmen regelmaRig an regionalen und
Uberregionalen Arbeitskreisen teil, wiev z.B. am
Leitungsarbeitskreis des Paritatischen Wohl-
fahrtsverbandes NRW.
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1.5 Offnungszeiten

45-Stunden-Modell

Montag bis Donnerstag
7:00 Uhr bis 16:15 Uhr
Freitag

7:00 Uhr bis 15:00 Uhr

35-Stunden-Modell

Blockéffnung
Montag bis Freitag
7:00 Uhr bis 14:00 Uhr

Die Offnungszeiten werden durch regelméaRige
Bedarfsumfragen in der Elternschaft gepruft und
ggf. geandert, um sie an den Bedurfnissen der
Mehrheit der Eltern anzupassen.

Die Einrichtung ist immer an Rosenmontag,
Pfingstdienstag und zwischen Weihnachten und
Neujahr geschlossen. Wann die Einrichtung in
die zweieinhalbwdchigen Sommerferien geht,
wird den Eltern frihzeitig bekannt gegeben.
Diese finden in einem fortlaufenden Rhythmus
statt. Die Kita hat im jahrlichen Wechsel mal in
der ersten Sommerferienhalfte und mal in der
zweiten Sommerferienhalfte geschlossen.

Sollten Eltern in dieser Schlielungszeit ei-
nen Betreuungsbedarf haben, besteht die
Moglichkeitim kath. Kindergarten ,Heilig Kreuz”
eine Betreuung fur ihr Kind in Anspruch zu
nehmen. Diese Betreuungsplatze sind begrenzt
und mussen frihzeitig der Leitung mitgeteilt
werden, damit sie mit dem kath. Kindergarten
kooperieren kann.

Zusatzlich ist die Kita an einigen Tagen im
Jahr geschlossen, wenn bspw. Teamtage oder
Inhouse-Fortbildung stattfinden.

Alle SchlieBungen werden fruhzeitig angekindigt.
Meistens sind die Termine schon in der Jahres-
planung, die die Eltern zu Beginn des neuen
Kitajahres erhalten, aufgefuhrt.

Mit Ausnahme der Eingewdhnungszeit der neu-
en Kinder legen wir Wert darauf, dass die Kinder
bis spatestens 09:00 Uhr in die Kita gebracht
werden. Ab diesem Zeitpunkt finden z.B. kreative
Angebote, Turneinheiten, Vorschultreffen oder
gruppenUbergreifende Aktivitdten statt.

Der Besuch der Kindertagesstatte beruht auf
freiwilliger Basis, dennoch gestalten wir unsere
padagogische Arbeit so, dass ein regelmaliger
Besuch fur die Entwicklung lhres Kindes
optimalist. Fur die Kinder ist diese RegelmaRigkeit
ebenfalls wichtig, da sie sich dadurch in die
Gruppe integrieren und Freundschaften schliel3en
und pflegen kdnnen.

Die Abholzeit kann in Absprache mit dem
padagogischen Personal individuell gestaltet
werden. Lediglich wahrend des Mittagessens
ist keine Abholung méglich (von 12:00 Uhr bis
ca. 13:00 Uhr).
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1.6 Anmeldung und
Aufnahmeverfahren

Im Laufe des Kindertagesstattenjahres bieten
wir den Eltern jederzeit die Moglichkeit, ihre
Kinder in unserer Einrichtung anzumelden,
sich Uber uns zu informieren und die Raumlich-
keiten zu besichtigen. Nach einer telefonischen
Terminabsprache sind die Eltern zusammen
mit ihrem Kind zu einem Anmeldegesprach
eingeladen. Flr diesen ersten Kennenlern-
besuch nehmen wir uns genlgend Zeit fur
ein ausflhrliches Gesprach. Wahrenddessen
kann das Kind bei Interesse und Eigeninitia-
tive gerne in einer Gruppe spielen und die
Zeit nutzen, sich selbststandig die Umgebung
anzuschauen. Die Eltern sehen sich in der
Zwischenzeit die Raumlichkeiten der Einrichtung
an und werden von uns Uber das padagogische
Konzept und andere Details des Kitaalltages
informiert. Dieses Anmeldegesprach ist uns
far die erste Kontaktaufnahme sehr wichtig, da
beispielsweise aufkommende Fragen personlich
besprochen werden kénnen. Zudem bendtigen
wir fur unsere Unterlagen einen schriftlichen
Anmeldebogen. Diesen Bogen kdnnen sich die
Eltern jederzeit in der Kindertagesstatte vor Ort
abholen. Winschenswert ist es, die ausgefuliten
Formulare zum Anmeldegesprach mitzubringen,
damit wir uns nach ihrem individuellen
Betreuungsbedarf erkundigen und ggf. Fragen
dazu besprechen kénnen.

Anmeldungen fur das bevorstehende Kinder-
tagesstattenjahr mussen bis zum 15. November
des vorangegangenen Kalenderjahrs vorliegen.
Die Kinder werden in der Regel zum 01.08 eines
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Jahres in unsere Einrichtung aufgenommen,
weil zu diesem Zeitpunkt die Vorschulkinder
eingeschult werden und somit die Einrichtung
verlassen.

Anmeldebogen
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Anhand eines Beispiels bedeutet dies, dass die
Anmeldung zum gewiinschten Aufnahmedatum
am 01.08.2020 bis zum 15.11.2019 vorliegen
muss. Ein weiterer wesentlicher Bestandteil
der Anmeldung ist die Registrierung im Portal
,Kita Online”. Ohne diese Registrierung ist die
Anmeldung unvollstandig und die mogliche
Aufnahme des Kindes kann nicht in die Planung
fur das jeweilige Kita-Jahr, beginnend am 01.08.,
berlcksichtigt werden. Einen Informationsflyer
haben wir den Anmeldeformularen beigeftgt.



Wenn die Anzahl der eingegangenen Anmeldungen
die Anzahl der freien Kitaplatze Ubersteigt, wird
die Platzvergabe so organisiert, dass die kita-
internen Aufnahmekriterien und die Beratung
einer neutralen Person hinzugezogen werden.
In der Vergangenheit war dies die Fachbereichs-
leitung der Kindertagesstatten der LHUN.

Die Aufnahmekriterien unserer Einrichtung
werden jahrlich mit dem aktuellen Elternbeirat
und der Geschaftsfuhrung beschlossen. Sie
gewahrleisten eine objektive Verteilung der zur
Verflgung stehenden Platze.

Im Frihjahr des bevorstehenden Kita-Jahres
(Ende Januar/Anfang Februar) erfahren die
Eltern schriftlich, ob ein entsprechender
Kindertagesstattenplatz fur ihr Kind zur
Verflgung steht. Die Eltern, die eine Platzzusage
erhalten, werden vor Beginn des Kita-Jahres
zu einem Elternabend eingeladen. An diesem
Abend werden alle relevanten Informationen
fUr die kommende Kita-Zeit weitergegeben und
offene Fragen kdnnen geklart werden.

1.7 Kosten

Far alle Eltern, die ihr Kind in einer Kindertages-
statte betreuen lassen, entsteht ein ortlich
festgelegter, finanzieller Elternbeitrag. Die
Kosten richten sich nach dem Einkommen der
Eltern, nach dem Alter des Kindes und nach dem
gebuchten Betreuungsumfang. Die Berechnung
des Elternbeitrages erfolgt durch das zustandige
Jugendamt und wird von der Kreisverwaltung
Wesel eingezogen.

Fir die Kinder, die ein warmes Mittagessen
erhalten, fallt pro Mahlzeit ein festgesetzter
Kostenbeitrag von zurzeit 3,50 € an. Seit dem
01.08.2021 wird das Mittagessen bei uns
online Uber ein Verpflegungsportal bestellt.
Die Eltern laden Uber ein Konto der LHUN ein
entsprechendes Guthaben auf und kénnen
damit taglich bis 9:00 Uhr die Mahlzeit fur ihr
Kind bestellen oder abbestellen.
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1.8 Eingliederungshilfe

Alle Kinder mit (drohender) Behinderung haben
ein Recht auf gleichberechtigte Teilhabe und
individuelle Selbstbestimmung im Leben.
Die Leistungen der Eingliederungshilfe nach
dem SGB IX fir Menschen mit Behinderung
kénnen Kinder erhalten, die wesentlich durch
Entwicklungsstérungen/-verzégerungen oder
eine Behinderung, sowie von einer Behinderung
bedroht in ihren Fahigkeiten eingeschrankt
sind, an der Gesellschaft teilzuhaben. Durch die
Eingliederungshilfeleistungen und Unter-
stutzungen kénnen Kinder individuell geférdert
werden und am normalen Kita-Alltag teilhaben.
Denn das Ziel des Bundesteilhabegesetzes
(BTHG) ist es, die Moglichkeiten einer den
persdnlichen Winschen entsprechenden
Lebensplanung und -gestaltung im Sinne von
mehr Teilhabe und mehr Selbstbestimmung
zu starken und die Eingliederungshilfe zu
einem modernen Teilhaberecht weiterzuent-
wickeln. Konkret bedeutet dies, dass Kinder mit
Behinderung und Kinder, die von einer
Behinderung bedroht sind, gemeinsam mit
Kindern ohne Behinderung geférdert werden
und am padagogischen Alltag teilnehmen.

Um die Bedarfe frihzeitig zu erkennen, ist ein
vertrauliches Beratungsgesprach entscheidend.
Der zustandige LVR-Fallmanager bietet zu allen
moglichen Unterstitzungsleistungen fur Ihr
Kind ein Gespréach an. Die individuellen Bedarfe
des Kindes werden im Bedarfsermittlungs-
instrument, dem BEI_NRW Kiju, ermittelt.
Insbesondere die Winsche der Kinder werden
in dem Verfahren bericksichtigt.

Seite 14

Der Antrag zur Eingliederungshilfe (Basis-
leistung I) wird durch die Sorgeberechtigten beim
zustandigen LVR-Fallmanager eingereicht. Die
Kindertageseinrichtung steht den betroffenen
Personen gerne beratend zur Seite und unter-
stutzt beim Ausfullen des Antrages. Der LVR
prift dann, in wie weit der Bedarf des Kindes
zusatzlich gefordert werden kann. Die Intensitat
und die Dauer der zu erbringenden Leistungen
sind einzelfallbezogen und richten sich nach dem
individuellen Teilhabebedarf.

In einem Forder- und Teilhabeplan werden von
dem/der Bezugserzieher:in, im engen Austausch
mit den Eltern, dem Kind und gemeinsam mit
den zustandigen Therapeuten, die individuellen
Forderziele festgeschrieben, Uberprift, bei
Bedarf angepasst oder neu vereinbart, damit
das Kind ganzheitlich in seiner Entwicklung

unterstitzt wird.




1.9 Rechtliche Grundlagen

Das Kinderbildungsgesetz NRW (KiBiz) regelt die
Grundlagen und die Finanzierung der Kinderta-
gesbetreuung, sowie die Rahmen- bedingungen
fur die frahkindliche Bildung in Nordrhein-
Westfalen. Es beschreibt bspw. konkret folgende,
wesentliche Aspekte, die richtungsweisend fur
unsere padagogische Arbeit sind: die bedarfs-
gerechten Betreuungs- und Offnungszeiten, den
Personalschlussel, die Gruppenstruktur, den
eigenstandigen Bildungs- auftrag der Kinder-
tagesstatten, die Erziehungs- partnerschaft mit
den Eltern, die ganzheitlichen Bildungsangebote,
die individuelle Forderung, die Dokumentation

des Entwicklungsprozesses, Inklusion und Par-
tizipation.

Die aktuelle Fassung des Kinderbildungsgesetzes
NRW ist iiber diesen QR Code abrufbar.
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Das Bundeskinderschutzgesetz (BKiSchG),
verankert im SGB VIII, ist ein wichtiges Gesetz
zum aktiven Schutz von Kindern und Jugendlichen.
Sein zentrales Anliegen ist die Forderung der
geistigen, seelischen und korperlichen Entwicklung
von Minderjahrigen. Dieses Anliegen soll durch
zielgerichtete Pravention und Intervention im
aktiven Kinderschutz erreicht werden. Kernstuick
ist das Gesetz zur Kooperation und Information
im Kinderschutz (KKG).

Das Recht von Kindern auf Partizipation
(Mitbestimmung) wird durch das Bundeskinder-
schutzgesetz ebenfalls gestarkt. Eine Sicherung
der Kinderrechte und die Gewahrleistung des
Wohls der Kinder und Jugendlichen setzen die
Erteilung einer Betriebserlaubnis der Einrichtung
voraus. Aufgrund dessen muss die Kindertages-
statte sicherstellen, dass den Kindern geeignete
Verfahren der Selbstvertretung und Beteili-
gung, sowie der Moglichkeit der Beschwerde in
personlichen Angelegenheiten innerhalb und
auf3erhalb der Einrichtung zur Verfligung stehen.

Die aktuelle Fassung des Bundeskinderschutz-
gesetzes (BKiSchG) ist tiber diesen QR Code ab-
rufbar.

Die Lebenshilfe fir Menschen mit geistiger
Behinderung Unterer Niederrhein e.V. ist
anerkannter Trager der Jugendhilfe gem. § 45
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KJHG (Kinder- und Jugendhilfegesetz). Sie hat
mit dem Jugendamt des Kreises Wesel eine
Kooperationsvereinbarung zur Umsetzung
des Schutzauftrages bei Kindeswohlgefahr-
dung gemal § 8a SGB VIII (Sozialgesetzbuch
Kinder- und Jugendhilfe) unterzeichnet. Mit
dieser vertraglichen Vereinbarung ergibt sich
u.a. die Verpflichtung, dass jeder Mitarbeiter der
Kindertagesstatte dem Trager regelmalRig ein
erweitertes polizeiliches Fihrungszeugnis vorlegt.

Die aktuelle Fassung des SGB VIl (Sozialgesetzbuch
Kinder- und Jugendhilfe ist (ber diesen QR Code
abrufbar.

Des Weiteren regelt der Schutzauftrag gemaR
§8aSGB Vil die prinzipiellen Verfahrensschritte
in Kindertageseinrichtungen und des zustandigen
Jugendamtes beim Bekanntwerden einer
(moglichen) Kindeswohlgefahrdung. Darunter
zdhlen z.B. die Gefdhrdungseinschatzung, die
Beratung durch eine insoweit erfahrene
Fachkraft, die Zusammenarbeit mit den
Personensorgeberichtigten, soweit dadurch
der wirksame Schutz des Kindes nicht in Frage
gestellt wird, und die Kooperation mit dem
zustandigen Jugendamt.



Die Lebenshilfe Unterer Niederrhein e.V. hat
ein Gewalt-Schutz-Konzept und ein allgemeines
Kinderschutzkonzept entwickelt, welches jede
Kindertagesstatte der LHUN durch ein institutio-
nelles Schutzkonzept erganzt hat. Es beschreibt
bspw. die konkreten Handlungsanweisungen,
im Fall eines begrindeten Verdachts der Kin-
deswohlgefahrdung. Bei Interesse kénnen
diese Konzepte jederzeit eingesehen werden.
Sprechen Sie uns gerne an.

Die UN-Kinderrechtskonvention definiert alle
Menschen bis zur Vollendung des 18. Lebens-
jahres als Kinder und auf all diese Menschen
bezieht sich die Konvention. Nach der UN-Kinder-
rechtskonvention haben alle Kinder auf der Welt
dieselben Rechte. Das heil3t, dass Unterschiede
z.B.in der Herkunft, Sprache, Hautfarbe und dem
Geschlecht keine Rolle spielen durfen.

Das Ubereinkommen (iber die Rechte des Kindes
basiert auf vier Leitprinzipien: dem Recht auf
Gleichbehandlung und Schutz vor Diskriminie-
rung, der Vorrangigkeit des Kindeswohls, dem

Recht auf Leben und personliche Entwicklung
und der Berucksichtigung des Kindeswillen (Be-
teiligungsrecht und freie Meinungsaul3erung).

Die Kinderrechtskonvention verpflichtet die
Vertragsstaaten, die im Ubereinkommen ver-
ankerten Rechte jedes Kindes zu achten und zu
gewahrleisten, sowie alle geeigneten Gesetzge-
bungs-, Verwaltungs- und sonstige MaRnahmen
zu ergreifen, welche die Verwirklichung der
gewahrleisteten Rechte fordern.

Ausftihrliche Inhalte der UN-Kinderrechtskonven-
tion gibt es lber diesen QR Code beim Bundes-
ministerium fiir Familie, Senioren, Frauen und
Jugend.
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2 Unsere Zielsetzung

Unsere Zielsetzung bildet sich aus den Inhalten
des gesetzlichen Auftrages (vgl.1.8.)und aus den
daruberhinausgehenden eigenen Schwerpunk-
ten. Wir arbeiten inklusiv, d.h. wir akzeptieren
Ungleichheiten bzgl. des Entwicklungsstandes
und der Fahigkeiten und sehen sie als selbst-
verstandliche Verschiedenheiten und individu-
elle kindliche Merkmale. Jedes Kind ist flr uns
einmalig und unverwechselbar, unabhangig
von Leistungen, seiner Herkunft, seiner gesell-
schaftlichen Position, seiner Nationalitat, Kultur
und Religion. Wir begegnen allen Menschen mit
Respekt und Toleranz.

Wir reichen den Kindern eine unterstlitzende
Hand, um ihre gegenwartige und zuklnftige Le-
benssituation zu bewaltigen und setzen an ihren
Starken an (ressourcenorientiertes Arbeiten).

Durch die Vielfaltigkeit und die individuellen
Besonderheiten lernen die Kinder miteinander
und voneinander. Sie gehen selbstverstandlich
mit dem ,Anderssein” um und begegnen sich
im taglichen Miteinander mit Akzeptanz und
Toleranz.

Wenn ...

.. Kinder sich wohl fiihlen,

.. Kindern Akzeptanz und Zuwendung
entgegengebracht wird,

.. Kinder mit unterschiedlichen
Gefuhlen u. Bedurfnissen ernst
genommen werden,

... Kindern ausreichend Zeit gegeben wird,
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.. Kinder vielfaltige Bewegungs-
moglichkeiten erleben,

.. Kinder Musik und Rhythmus in
unterschiedlichsten Formen kennen
lernen,

.. Kinder in ihren Starken unterstutzt
werden,

.. Kinder ganzheitlich, z.B. geistig,
sozial, sprachlich u. emotional
gefordert werden,

.. Kinder ermutigt werden sich zu be-
teiligen und sich eine eigene
Meinung zu bilden

.. Kinder die Chance erhalten, dass an
ihrem Entwicklungsstand ange-
knapft wird,

.. Kinder im Alltag mitentscheiden
lassen

dient all das ihrer optimalen
Entwicklung - und das ist unser Ziel!

Wenn Sie einen Kindertagesstattenplatz fur Ihr
Kind suchen, Ihnen unsere Ziele wichtig sind
und sich lhre Vorstellungen von Erziehung und
Forderung mit unseren Inhalten decken, dann
werden wir hr Kind in Ihrem Sinne betreuen
und foérdern.



2.1 Kinderrechte

In unserer oben beschriebenen ,Zielsetzung”

wird deutlich, dass wir die Rechte der Kinder

in unserem padagogischen Alltag integrieren,

wahren und wertschatzen.

Die Kinderrechte lassen sich in drei Kategorien

einteilen:

1.

Recht auf Forderung und Entwicklung
Jedes Kind wird in seiner Individualitat
gesehen und entsprechend geférdert. Wir
begleiten tagtaglich die Kinder mit all ihren
un- terschiedlichen Bedurfnissen, emotio-
nalen Befindlichkeiten und Interessenin ih-
rer Kindergartenzeit. Sie sollen sich bei uns
wohl- fihlen. Der Entwicklungsstand eines
jeden Kindes wird regelmaRig durch Be-
obachtungen festgehalten und Unterstut-
zungsmalinahmen Uberlegt, so dass das
Kind sein Potenzial voll ausschopfen kann.
Die Eltern werden mindestens zweimal
im Jahr in einem ausfuhrlichen Gesprach
Uber den Entwicklungsstand informiert
und erganzen unsere Beobachtungen
mit ihren eigenen (siehe Punkt 5.7.).

Recht auf Schutz

Die Lebenshilfe Unterer Niederrhein e.V.
hat ein ausfuhrliches Kinderschutzkonzept
erstellt. Dieses Konzept erldutert bspw.
mogliche Kindeswohlgefdhrdungen, legt
praventive Malnahmen, wie z.B. spezielle
Teamfortbildungen und Schulungen fest
und skizziert die festen Verfahrensablaufe
bei Ver- dachtsfallen auf eine Kindeswohl-
gefahrdung. Zudem besitzt jede Kinder-
tagesstatte ein eigenes Institutionelles

Schutzkonzept (ISK), welches praxisnah
auf die rdumlichen und per- sonellen
Gegebenheiten, sowie die padagogi- sche
Arbeit abgestimmt ist. Wir nehmen bspw.
die Winsche, Bedurfnisse und Beschwer-
den |hrer Kinder ernst und erarbeiten
gemeinsam Lésungen. Die Kinder werden
dem Entwick- lungsstand entsprechend
in Konfliktsituatio- nen begleitet, um auch
hier ihre Fahigkeit, Losungsstrategien zur
Konfliktbewaltigung zu entwickeln, zu
starken. Ebenso ermutigen wir die Kinder
fur ihre BedUrfnisse einzustehen. Des
Weiteren reflektieren die Teammitglieder
regelmalig ihr padagogisches Handeln.
Beide Konzepte erganzen das Uberge-
ordnete Gewaltschutzkonzept der LHUN
und die einrichtungsspezifische Gefahr-
dungs- beurteilung. Ziel ist es, dass die
Kinder vor Gefahren geschutzt werden,
insbesondere vor Gewalt, aber auch vor
schweren Unfallen oder emotionalen Not-
lagen. Alle Konzepte werden regelmaRig
evaluiert und Sie kénnen diese jederzeit
einsehen. Sprechen Sie uns gerne an.

Recht auf Beteiligung (Partizipation)
Die Partizipation ist ein fester Bestandteil in
unserer padagogischen Arbeit und umfasst
z.B. das Einbeziehen der Kinder in verschie-
dene Entscheidungsprozesse. So durfen die
Vorschulkinder die Sachthemen, die in dem
letzten Kita-Jahr erarbeitet und besprochen
werden, per demokratischer Abstimmung
festlegen. Eine ausfiihrliche Beschreibung
unserer partizipatorischen Arbeit entneh-
men Sie bitte dem Punkt 4.4.
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2.2 Gesundheit

Gesundheitsrelevantes Verhalten gehort fur uns
zum normalen Alltag und unseren Handlungs-
ablaufen dazu. Dies umfasst routinemaRlige
Abldufe in verschiedenen Bereichen, wie z.B.
Bewegung, Erndahrung, Zahn- und Kérperhy-
giene, sowie Sprache. Ebenso gehdren das
psychische Befinden, die Sicherheitserziehung
und die Verhltung von Krankheiten zu unserer
Gesundheitsforderung. Dies tragt dazu bei, dass
die Kinder mit zunehmendem Alter immer mehr
Verantwortung fur ihren Korper Ubernehmen
und dementsprechend ein gutes Gefuhl fur
sich und ihre eigenen Bedurfnisse entwickeln

kénnen.

2.3 Gender/Diversitat

Fur uns ist Diversitat im taglichen Miteinander
selbstverstandlich. Dies bedeutet, dass jedes
Kind individuell und als einzigartig gesehen und
angenommen wird. Wir unterstitzen die Kinder,
die Vorstellungen von ,typisch weiblich” oder
Ltypisch mannlich” zu Uberdenken, wodurch
sie in ihrer individuellen Geschlechtsidentitat
begleitet werden. In unserer Einrichtung kénnen
Madchen bspw. als Batman das Bose bekampfen
und dieJungen als stolze Prinzessin ein Kleid und
eine Krone tragen,
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3 Umsetzung unserer
padagogischen Arbeit

3.1 Rolle der Fachkrafte

Wir nehmen die Einzigartigkeit eines jeden Kin-
des mit seinen individuellen Entwicklungsmdog-
lichkeiten, seinen Vorlieben und Interessen wahr
und ernst. Jedes Kind gilt fir uns in seiner Person
als einmalig und unverwechselbar.

Aus diesem Grund verstehen wir, die pad-
agogischen Fachkrafte, uns u.a. als Entwick-
lungsbegleiter, Spielpartner, Bezugsperson,
Ansprechpartner, Trostspender, Alltagshelfer,
Beobachter kindlicher Bedurfnisse, Initiator fir
die Umsetzung kindbezogener Férderbedarfe
und als Bindeglied zwischen Elternhaus, Kind
und Offentlichkeit. Die Kinder sollen in unserer
Einrichtung die Erfahrung machen, sich ange-
nommen, geborgen und wertvoll zu fuhlen.
Wir stehen nicht Gber, sondern vielmehr neben
oder hinter dem Kind, beobachten, begleiten,
unterstlitzen und beraten es. Wir lassen das
Kind - Kind sein.

Im padagogischen Alltag sehen wir unsere
Aufgabe darin, die Kinder auf vielfaltige Weise
beim Lernen zu ermutigen, zu bestarken und
ihnen zu assistieren. Dabei begeben wir uns
auf die Augenhohe der Kinder. Durch aktives
Zuhoéren nehmen wir die Kinder ernst und
kénnen gemeinsam offenen Fragen nachgehen
und zusammen nach Losungswegen bzw. neuen
Erkenntnissen suchen. Zudem geben uns sy-

stematische und zielgerichtete Beobachtungen
einen Einblick in die Lebenswelt, die Bedirfnisse,
die Interessen und die Themen der Kinder. Dies
bietet uns die Mdglichkeit, kindbezogen und

ressourcenorientiert zu arbeiten. Wir kénnen
an das vom Kind bereits Erreichte motivierend
anknupfen und neue Inhalte und Impulse fur
Angebote oder Projekte daraus ableiten. Fur
unsere padagogische Arbeit ist es sehr wichtig,
die jeweilige Lebenssituation des einzelnen
Kindes zu beachten und darauf aufbauend die
entsprechenden Angebote, gezielte Impulse und
die Gestaltung der Spielraume zu entwickeln,
ohne das Kind zu unter- oder Uberfordern. Die
Methoden sind dabei ebenfalls an den individu-
ellen Entwicklungsstand des Kindes angepasst
und unterstitzende Hilfsmittel, wie z.B. Malkittel,
Schreibhilfen, Helferscheren und verschiedene
Ausfuhrungen von Bastelutensilien, werden
verwendet. Die Inhalte konnen sich bspw. auch
an die Jahresereignisse (wie Karneval und St.
Martin) orientieren. Alle Themen werden durch
vielfaltige Methoden, wie z.B. Bilderbuchbetrach-
tungen, Spiele, Lieder, Bewegungslandschaften
oder gestalterische Angebote erarbeitet. Die ver-
wendeten Materialien sind vielseitig einsetzbar,
regen zum Spiel an und schaffen vielfaltige Erfah-
rungen. Bei der Durchfiihrung von Angeboten,
Projekten oder FordermalRnahmen arbeiten wir
entweder in der Gesamtgruppe, in Kleingruppen
(teils auch gruppentbergreifend) oder in Ein-
zelsituationen. In diesem Zusammenhang ist zu
erwahnen, dass wir ebenfalls ganzheitlich ar-
beiten. Das bedeutet, dass wir jedes Individuum
mit all seinen Sinnen, Emotionen, Interessen und
motorischen Fahigkeiten férdern und in seiner
Weiterentwicklung unterstutzen/ begleiten.
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3.2 Inklusion

Inklusion ist die konsequente Weiterfihrung
von Integration. Das gleichwertige Miteinander
von Menschen mit und ohne Behinderung ist
ein wichtiges gesellschaftliches Anliegen in einer
demokratischen Gemeinschaft. Das grundlegen-
de Recht zur Teilnahme steht behinderten und
nicht-behinderten Menschen gleichermalien
zu und ist in der UN-Kinderrechtskonvention
verankert (Artikel 31: Beteiligung an Freizeit,
kulturellem und kunstlerischen Leben; staatliche
Forderung). Inklusive Padagogik sieht sich immer
als ganzheitliches Konzept und kann nur erfolg-
reich sein, wenn jedes einzelne Kind zu seinem
Recht kommt, sowie ein wechselseitiges und ge-
meinsames Leben voneinander und miteinander
moglich ist. Das bedeutet, dass wir alle Kinder
einbeziehen und eine Unterscheidung zwischen
.behinderten” und ,nicht-behinderten” Kindern
ablehnen. Vielmehr ist es die Wahrnehmung
der individuellen Interessen und Bedurfnisse
der Kinder, die unser Handeln und die Art der
Angebote fur alle Kinder bestimmen und den
Alltag mit Leben fullen. Wir bieten ihnen einen
Lebensraum, in dem sie spielen, lernen und sich
frei bewegen kénnen.

Uns ist es ein Anliegen, das Miteinander und
Spielen der Kinder durch ihre vielseitigen Fa-
higkeiten und Fertigkeiten zu foérdern, ganz
gleich, wie der Entwicklungsstand jedes Einzel-
nen ist. Das Personal verfligt Uber qualifizierte
Voraussetzungen, wie z.B. die Ausbildung zum
Heilpadagogen/zur Heilpadagogin und zum
Sprachheilpadagogen/zur Sprachheilpadagogin,
um eine gute Inklusion gewahrleisten zu kénnen.
Wir mochten gemeinsam Wege finden, dass
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die Fahigkeiten und Fertigkeiten der Kinder ein
gemeinsames Miteinander und Spielen begiln-
stigen und foérdern.

Inklusion bedeutet fir uns, jedes einzelne Kind
in seiner Lebenssituation, mit seinen eigenen
Voraussetzungen und seinen individuellen Fahig-
keiten wichtig und ernst zu nehmen. Die Kinder
lernen im Kindergarten voneinander und mitein-
ander. Dieses Lernen im Sozialisierungsprozess
bedeutet fur alle Kinder Forderung.

Die Raumlichkeiten und die Ausstattung unse-
rer Einrichtung ermdglicht die padagogische,
pflegerische und therapeutische Arbeit der
Fachkrafte. Sie verfligen Uber barrierefreie Zu-
gange zu allen Bereichen (ausgenommen ist die
Dusche, diese ist nicht ebenerdig). Grundlegend
fUr eine gute Zusammenarbeit im Sinne des
Kindes ist eine Teilhabe- und Forderplanung
mit allen Beteiligten, z.B. Frihforderstellen, Er-
ziehungsberechtigte, Therapeuten, Kinderarzte.
So kénnen individuelle Entwicklungsverlaufe und
neue Entwicklungsziele der Kinder, anhand der
bereits angewendeten Forder- und Unterstut-
zungsmalinahmen, in der Kindertageseinrich-
tung beobachtet, begleitet, dokumentiert und
mit allen Beteiligten an einem ,Runden Tisch”
besprochen werden.



3.3 Kinder unter 3 Jahre

Es besteht eineimmer groRere Nachfrage schon
die Kleinsten der Kleinen in einer padagogischen
Einrichtung zu betreuen. Wir freuen uns diese
Entwicklung begleiten zu dirfen!

Wir sehen es als unsere Aufgabe an, besonders
fir die jungeren Kinder einen flexiblen Tages-
ablauf zu gestalten. Er orientiert sich an ihren
Bedurfnissen, Interessen und Situationen. Trotz-
dem ist es uns wichtig, ihnen klare Strukturen
zu bieten, die ihnen im Tagesablauf Halt und
Sicherheit geben. Diese werden durch Ablaufe
geschaffen, die sich taglich wiederholen (z.B. Sitz-
und Stuhlkreis), und unterschiedliche Rituale und
feste Gruppenregeln, die den Gruppenalttag far
sie Uberschaubar machen. Der normale Alltag
bedeutet fir unsere Kleinsten eine standig neue

Herausforderung. Unsere Raume sind so gestal-
tet, dass sie den BedUrfnissen und Ansprichen
jungerer Kinder gerecht werden. Auch unser

Materialangebot ist den Bedurfnissen dieser
Altersgruppe angepasst. Durch eine langsame
Eingewdhnung, (vgl. 4.3 Eingewdhnungsphase)
mit Hilfe der Eltern kénnen die Kinder in ihrem
Tempo eine Bindung zu einer neuen Bezugsper-
son innerhalb der Kita aufbauen. Durch diese
Bindung bekommt das Kind die nétige Sicher-
heit seine Welt selbstsicher zu erforschen und
kennenzulernen.

Dadurch, dass die Zweijahrigen in einer alters-
gemischten Gruppe betreut werden, erleben sie
taglich neue Begegnungen mit gleichaltrigen und
dlteren Kindern.
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3.4 Eingewdhnungsphase

Die Eingew6hnung des Kindes in unserer
Kindertagesstatte ist fur alle Beteiligten
eine sensible Phase. Ein erfolgreicher und
vom Kind positiv erlebter Start in die neue
Lebensphase ist die Basis fur ein dauerhaf-
tes Wohlbefinden des Kindes in der Einrich-
tung, ebenso wird der Grundstein fur gute
Entwicklungs- und Bildungsprozesse beim
Kind gelegt. Unsere Eingewdhnung verlauft
angelehnt an das ,Berliner Eingewdhnungs-
modell”. Erzieher:innen dienen dabei als
.Sicherer Hafen”, um dem Kind so die né-
tige Sicherheit und das Zutrauen in seine
Selbstwirksamkeit zu vermitteln. Damit
dieser Prozess zufriedenstellend verlduft, ist
es unbedingt nétig, dass die Eltern uns ihr
Vertrauen schenken und dem Kind vermit-
teln, dass sie bei uns gut aufgehoben sind.
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Die Eingewdhnungsphase hat einen gewis-
sen Ablauf und schlieBt die individuellen
BedUrfnisse der Kinder und deren Eltern mit

ein. In der Regel dauert sie zwischen vier
Tage und drei Wochen. Gestartet wird mit
einem Elternabend. Hier geben die Fachkraf-
te viele Informationen weiter, z.B. welche
Gruppe ihr Kind besuchen und wer sein:e
Bezugserzieher:in wird. Ebenso werden
organisatorische Belange und Kita-Ablaufe
vorgestellt und besprochen. Des Weiteren
erfahren die Eltern, an welchen Tagen die
drei Kennenlernnachmittage stattfinden
werden und wann der/die Bezugserzieher:in
den ersten Kontakt zu dem Kind im hausli-
chen Umfeld aufnehmen wird (auf Basis der
Freiwilligkeit). Hierbei kdnnen wir bereits
etwas Uber die Vorlieben und Gewohnheiten
des Kindes erfahren, sowie die Erwartungen,
Bedenken und Winsche der Eltern notieren.



Ein erstes persdnliches Kennenlernen
zwischen Erziehern, Eltern und Kind
findet statt. Der/die Bezugserzieher:in
Uberreicht dem Kind ein weiles kleines
Blchlein. In diesem ist ein Foto/Symbol
seiner Gruppe geklebt, sowie ein Foto
von den Fachkraften. Die restlichen Seiten
durfen die Eltern individuell gestalten, z.B.
mit Fotos von den Eltern, Geschwistern,
Haustieren, GroBeltern, etc. Dieses Blich-
lein bringt ein Stldck zu Hause in die Kita
und am Ende des Tages ein Stick Kita mit
nach Hause.

Nachfolgend beginnen die Besuche im Kin-
dergarten, an zwei bis drei Nachmittagen
innerhalb von ca. drei Wochen in Folge
fur jeweils 1 Stunde. Hierbei lernt das
Kind mit seiner Mutter/seinem Vater die
Fachkrafte und Raumlichkeiten der eige-
nen Gruppe kennen, um dann hoffentlich
mit viel Vorfreude im Augustin seine neue
Lebensphase zu starten. In den ersten
zwei Wochen finden die taglichen Kontakte
far ca. drei Stunden (09:00 Uhr bis 11:45
Uhr- ohne Mittagessen) statt, damit sich
das Kind an die neue Situation gewdhnen
kann. Das Kind wird in dieser Zeit von
einer Bezugsperson aus dem hauslichen
Umfeld begleitet.

Wie oben beschrieben lernen das Kind und
der/die Bezugserzieher:in sich langsam
immer besser kennen, sodass zwischen
ihnen eine stabile Beziehung und Bindung
aufgebaut wird und die Abwesenheitszei-
ten der Bezugsperson aus dem hauslichen
Umfeld schrittweise verldangert werden

kénnen. Die Eingewdhnungsphase ist ab-
geschlossen, wenn eine sichere Basis zur
neuen padagogischen Bezugsperson auf-
gebaut ist und sich das Kind, wenn auch
noch zoégerlich, neugierig und geborgen
auf den Kita-Alltag einlassen kann.

Nachfolgend findet zwischen den Eltern
und dem/der Bezugspadagogen/
Bezugspadagogin ein Abschluss-
Eingewdhnungsgesprach statt, indem
diese besondere Zeit gemeinsam reflek-

tiert wird.

Nach der Eingewdhnung des Kindes arbei-
ten wir langsam daran, dass sich das Kind
an alle Personaler unserer Kita gewdhnt,
zu jedem Vertrauen findet und als weitere
Bezugspersonen akzeptiert. Mit solchen
stabilen und sicheren sozialen Bindungen
entdecken die Kinder neue Lebensraume,
denn ,Bindung ist Bildung”.
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3.5 Partizipation -
Beteiligung der Kinder

Partizipation (lat. Teilhabe) meint, Entschei-
dungen, die das eigene Leben oder das der
Gemeinschaft betreffen, zu teilen und an
Problemldsungen mitzugestalten (Richard
Schroder, 1995). Zudem basiert Partizipation
auf Demokratie, deren drei Grundwerte Freiheit,
Gleichberechtigung und Solidaritat sind.

Uns ist es wichtig, den Alltag und das Zusammen-
leben gemeinsam mit den Kindern zu gestalten.
Das bedeutet, dass wir die Kinder altersgerecht
und ihren Fahigkeiten entsprechend in mog-
lichst viele Entscheidungsprozesse, die ihre
Person betreffen, einbeziehen. Sie lernen dabei
mit verschiedenen Ansichten und Meinungen
umzugehen und gemeinschaftlich eine Losung
zu finden.

Partizipation, als fester Bestandteil der padagogi-
schen Arbeit, setzt eine bestimmte Haltung/Ein-
stellung der Erzieher:innen Kindern gegenuber
voraus. Kinder sind kompetente heranwachsen-
de Menschen, die in der Lage sind, ihren Alltag
eigenstandig zu gestalten. Wir trauen Kindern
etwas zu, nehmen sie ernst und begegnen ihnen
mit Achtung, Respekt und Wertschatzung. Dies
bedeutet aber nicht, dass die Kinder von Grund
auf alles selbst bestimmen dirfen und somit
alles erlaubt ist. Das padagogische Personal
gibt gezielt die Rahmenbedingungen vor. Es
geht um das Recht der Kinder, ihre Meinung
frei zu duRBern und diese Meinung angemessen
und altersentsprechend zu berlcksichtigen.
Partizipation findet ihre Grenzen dort, wo das
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korperliche oder seelische Wohl des Kindes oder
eines anderen Menschen gefahrdet wird.
Indem Kinder ernst genommen werden, mit-
einander diskutieren, Entscheidungen treffen,
Vorschlage machen, Kompromisse erarbeiten
usw., eignen sie sich viele Kompetenzen an und
sammeln zahlreiche Erfahrung:

® sie werden angeregt, sich eine eigene
Meinung zu bilden

® sie lernen Bedurfnisse in Worte zu
fassen

® sie lernen Moglichkeiten zur Konflikt-
bewadltigung kennen

® sie starken ihr Selbstbewusstsein

® sie lernen Verantwortung zu tragen
(fir ihre Entscheidung und deren
Folgen)

® sie lernen andere Meinungen, Stand-
punkte zu tolerieren und Kompromisse
einzugehen

® sie erfahren, dass Engagement etwas
bewirken kann

® sielernen sich mitihrer Umwelt kritisch
auseinanderzusetzen

® sie lernen anderen zuzuhdren und
andere aussprechen zu lassen



Folgende Beispiele von Mitbestimmungen und
Teilhabe werden in unserem padagogischen
Alltag umgesetzt:

¢ jedes Kind darfsich seinen Spielpartner,
sein Spielmaterial und den Spielort
aussuchen

® jedesKind darf beim Mittagessen selbst
entscheiden, welche Lebensmittel und
wie viel es davon essen mdéchte; es gibt
keinen obligatorischen Probierl&ffel

® wahrend der Fruhstuckszeit darf jedes
Kind entscheiden, wie oft es aus seiner
Brotdose essen mochte

® wenn wir selbst kochen, durfen die
Kinder das Gericht aussuchen und be-
stimmen (demokratische Abstimmung,
Mehrheitsentscheidung)

® jedes Kind darf entscheiden, wie seine
Martinslaterne aussehen soll, wodurch
ca. 40 individuelle Laternen entstehen

¢ die Vorschulkinder erarbeiten gemein-
sam die Wissensthemen im letzten
Kindergartenjahr, die sie besprechen
mochten

® Bei der Anschaffung von Spielgeraten
oder -material werden Kinder mit ein-
bezogen und gefragt

Partizipation verstehen wir als Dialog und ge-
meinsame Entscheidungsfindung der Kinder
untereinander und mit den Fachkraften. Dabei
versuchen wir mit unserem Handeln den Kindern
ein Vorbild zu sein. Wir gehen auf Vorschlage und
Interessen der Kinder ein, indem wir sie gemein-
sam mit den Kindern realisieren und erforschen,
warum sich bspw. ein Vorschlag nicht umsetzen

lasst. Wir nehmen Kindern Losungswege nicht

vorweg oder legen sie ihnen in den Mund,
sondern wir begleiten und unterstitzen sie auf
ihrem Weg der Losungssuche. Zudem lassen wir
die Kinder Handlungsmoglichkeiten erproben
und finden altersgerechte und an die Entwick-
lung der Kinder angepasste Beteiligungsformen
(z.B. Abstimmung im Morgenkreis, Klebepunkte,
Bildkarten, Fingerabdrucke, usw.).

Wir geben Kindern die Méglichkeit, eigenstandig
Beschlusse zu fassen und die positiven und ne-
gativen Folgen ihrer Entscheidung zu erleben.
Zu einem spéateren Zeitpunkt reflektieren wir
gemeinsam die Entscheidung und ihre Folgen.
AulRerdem schaffen wir eine Atmosphare, in der
die Kinder ihre eigene Meinung sagen kénnen,
auch wenn sie sich gegen die der Fachkraft gedu-
Rerten Meinung richtet. Den Kindern gegenuber
gestehen wir uns Fehler ein und entschuldigen
uns. So lernen die Kinder, dass auch Erwachsene
sich falsch verhalten kénnen und dass sie sich
trauen durfen, sich dartiber zu beschweren. Wir
interagieren auf Augenhdhe.
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4 Unsere Bildungsbereiche

4.1 Bedeutung und
Stellenwert

Es gibt sicher zahlreiche Interpretationen des
Wortes ,Bildung”.

Fur uns umfasst Bildung nicht nur die Aneignung
von Wissen und Fertigkeiten. Vielmehr geht
es uns im gleichen Mal3e darum, die Kinder in
allen ihnen méglichen Entwicklungsbereichen
zu begleiten, zu fordern und herauszufordern.
Vieles von dem, was Kinder in unserer Kinderta-
gesstatte lernen, tragen sie nicht vorzeigbar in
der Hand mit nach Hause. Trotzdem haben sie
eine Menge erfahren und gelernt, was fur sie im
Leben von Bedeutung sein wird.

Dabei sind Lernerfolge ganz individuell zu be-
trachten und kénnen sowohl in groReren, als
auch in kleineren Schritten erfolgen.

Mit Eintritt in die Kindertagesstatte bringt jeder
Entwicklungsschritt das Kind ndher an seine
Schulfahigkeit heran. Daher erstreckt sich unsere
Schulvorbereitung tber die gesamte Zeit, die das
Kind in unserer Einrichtung verbringt.

Viele Lernerfahrungen und Entwicklungsschritte
erzielen die Kinder vorrangig Uber die Bewegung,
das Spiel und die Moglichkeit der Mitbestim-
mung im Alltag.

Das Kind setzt sich Gber das Spiel, die Bewegung
und die Mitbestimmung aktiv mit seiner Umwelt
und mit sich selbst auseinander. Es entwickelt
vielfaltige soziale, emotionale, motorische,
sprachliche, lebenspraktische und kognitive
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Fahigkeiten - dabei entdeckt es logische Zusam-
menhange.

Da sich die Art des kindlichen Lernens mit den
Zielen (vgl. 3) unserer Einrichtung deckt, bietet
dies optimale Entwicklungsmoglichkeiten fur
jedes einzelne Kind.

Beispiele fur Entwicklungsschritte:

® Toleranz/Akzeptanz (Sozialverhalten)

® Neugierde/Interesse (Lernverhalten)

® Horen/Sehen/Tasten (Wahrnehmung)

® selbststandiges Anziehen (lebensprak-
tische Fahigkeiten)

® Gesellschaftsspiele (Kognition)

® Malen (feinmotorische Entwicklung)

® Dreirad fahren (grobmotorische Ent-
wicklung)

¢ Bilderbucher (Sprachentwicklung)

® Stuhlkreis (Konzentration/Aufmerk-
samkeit)



4.2 Das kindliche Spiel

,Wenn man genlgend spielt, solange
man klein ist, tragt man Schatze mit sich
herum, aus denen man spater sein gan-
zes Leben schoépfen kann.”

(Astrid Lindgren)

In der padagogischen Arbeit erhalt das Freispiel
eine bedeutende Rolle. Kinder lernen durch das
Spiel, denn sie sind die Akteure ihrer Selbstver-
wirklichung. Im Spiel zeigen Kinder sich selbst,
spiegeln ihre Erfahrung wieder und demonstrie-
ren ihre Fahigkeiten und Starken. Sie sind stolz
auf ihre eigenen Ideen im Spielprozess, ihre
erschaffenen ,Produkte” oder auf die Spuren,
die sie im Alltag hinterlassen haben. Die Kinder
erleben sich als autonom handelnde Persénlich-
keit. Daraus entsteht eine stets wiederkehrende
intrinsische Motivation, das Leben in seiner
Vielfaltigkeit zu entdecken, zu erforschen, zu
verstehen und zu erleben. Aufgrund dessen
wird dem Spiel in unserer Kindertagesstatte viel
Zeit eingerdumt und ist daher ein wesentlicher
Bestandeteil unserer Arbeit und unseres Alltages.
Der Tagin unserer Kindertagesstatte teilt sich in
Phasen des selbstbestimmten Spiels, auch ,Frei-
spiel” genannt und in Phasen des angeleiteten
Spiels bzw. ,angeleiteten Angebotes"”.

Das Freispiel

Das Freispiel bzw. das Spiel ist gewissermal3en
die Hauptbeschaftigung eines jeden Kindes. Das
Spiel steht fur die Selbsterfindung und Vielfalt,
flr Beliebigkeit und vor allem fur Freiheit. Wah-

rend dieser Spielphase haben die Kinder die
freie Wahlvon Spielort, -partner, -thema, -dauer,
-tempo, -intensitdt und -materialien. Im Spiel
lernen Kinder ganzheitlich den aktiven Umgang
mit sich und der Welt. Durch die Bereitstellung
von unterschiedlichen Materialien ist es dem
Kind moglich, seine Kreativitat und Fantasie
zu entfalten, seine geistigen, korperlichen und
seelischen Krafte zu erforschen und zu starken.
Durch das aufmerksame Wahrnehmen der Kin-
der lernt das Personal individuelle Bedurfnisse,
das Spielverhalten, Starken und Férderbedarfe,
sowie den Entwicklungsstand des Kindes ken-
nen. Mit Hilfe dieses Wissens kann das Personal
die Kinder in ihrem Spiel begleiten, motivieren
und unterstutzen.

Es ermdglicht dem Personal den Kindern tro-
stend zur Seite zu stehen, sie zu ermutigen und
dem Interesse und Entwicklungsstand entspre-
chend angemessene Angebote, Impulse und

Férderplane zu erstellen.
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Ziele des Freispiels sind fur uns:

® Kontakte knupfen, Freundschaften
pflegen, Spielpartner suchen

® Experimentieren und kennenlernen von
Spielmaterialien

® Konflikte aushalten, I6sen, eigene Stra-
tegien entwickeln

® Entscheidungen treffen (was spiele ich
wann, wo und mit wem?)

® Handlungen planen, z.B. Konstruieren
auf dem Bauteppich

® Im Rollenspiel Erlebtes verarbeiten

¢ Allgemeine Erweiterung von Erfahrun-
gen und Handlungskompetenzen

® Sich auf andere einstellen, eigene
Bedurfnisse zu Gunsten anderer
zuruckstellen

® Dieeigene Positionin der Gruppe finden
und festigen

® Selbstwirksamkeit erfahren und Positi-
on beziehen

® Ausbau der Kommunikationsfahigkeit
und Sprachanlasse bilden

Rollenspiel

Wahrend des Rollenspiels haben Kinder die
Moglichkeit, in verschiedene Rollen zu schlipfen
und sich in diesen auszuprobieren. Durch das
Darstellungsspiel oder auch ,Als- Ob- Spiele”
genannt, kdnnen Kinder Erlebnisse, Alltagssitua-
tionen und ihre eigenen Emotionen wiedergeben
und verarbeiten. Sie beschaftigen sich mit The-
men, die fUr sie wichtig und von gro3er Bedeu-
tung sind. Durch das Rollenspiel ist es Kindern
moglich, sich die eigene Welt zu erklaren, indem
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es sich mit der Welt der Erwachsenen auseinan-
dersetzt. Im gemeinsamen Rollenspiel lernt das
Kind sich in andere hineinzufthlen und das So-
zialverhalten wird gelibt. Es erfordert unter den
Kindern eine gewisse Absprache Uber z.B. Rol-
lenverteilung oder den Verlauf der Handlung. Sie
lernen sich in Gruppen einzufugen, tolerant zu
sein, aber auch eigene Ideen einzubringen und
umzusetzen oder Kompromisse zu schlieen.

Bau und Konstruktionsspiel

Den Kindern stehen unterschiedliche Materialien
zum Bauen und Konstruieren zur Verflgung,
wie z.B. Legosteine, Duplosteine und Holzklétze.
Auch Stuhle und Tische kénnen den Kindern zur
Umsetzung ihrer Ideen als Konstruktionsmate-
rial dienen.

Beim Bau- und Konstruktionsspiel werden ganz
unterschiedliche Fahigkeiten erprobt und ge-
schult. So werden die Kreativitat und die Fantasie
angesprochen. Die Kinder entwerfen eigene
Handlungsplane, die sie mit Hilfe von Konzen-
tration und Vorstellungskraft umsetzen kdnnen.
Der regelmafige Austausch von verschiedenen
Bau- und Konstruktionsmaterialien unterstitzt
die Kinder ihre motorischen Fahigkeiten immer
wieder neu zu erproben und zu férdern. lhren
Vorstellungen entsprechend kénnen die Kinder
alle Materialien in ihre Tatigkeiten einbinden und
so ihre eigenen Ziele verfolgen.



Das angeleitete Spiel

Im Gegensatz zum freien Spiel, werden im ange-
leiteten Spiel bewusste und gezielte Anregungen
vom padagogischen Personal gegeben. Ziel ist
dabeiimmer, das freie Spiel so zu untersttitzen,
dass den Kindern weitere Entwicklungsfortschrit-
te moglich sind. Das angeleitete Spiel findet
entweder in der Gesamtgruppe, in Kleingruppen
oder in Einzelsituationen statt. Beispiele fur das
angeleitete Spiel sind: Gestaltungsangebote,
Bilderbuchbetrachtungen, gemeinsames Kon-
struieren mit Konstruktionsmaterial, Kochen und
Backen oder gemeinsame Stuhlkreise.

Sitz- und Stuhlkreise

Die Sitz- und Stuhlkreise haben in unserer Ein-
richtung einen gleichbleibenden Ablauf. Dies
bietet Kindern Struktur und sorgt fur einen
sicheren und geborgenen Ablauf. Der Sitz- und
Stuhlkreis ist fester Bestandteil unseres Tages-
ablaufes. Dort kénnen wir uns noch einmal alle
zusammen begriBen, wir singen und spielen.
Jeder hat die Moglichkeit gehort und gesehen
zu werden, sofern er das mochte. Dies fuhrt zur
Starkung des Selbstvertrauens jedes einzelnen
Kindes. Der Sitz- und Stuhlkreis starkt die Freude
an der Gruppengemeinschaft und fordert die
soziale Entwicklung der Kinder.

Bilderbuchbetrachtung

Bei einer Bilderbuchbetrachtung wird den
Kindern in einer ruhigen und geborgenen At-
mosphare ein Bilderbuch gezeigt. Dies kann auf
ganz unterschiedlicher Weise stattfinden. Nach
einer themenbezogenen Einleitung, werden den
Kindern die einzelnen Bilderbuchseiten gezeigt
und die Geschichten werden entweder frei
erzahlt, vorgelesen oder von den Kindern an-

hand der Bilder erarbeitet. Der Abschluss einer
Bilderbuchbetrachtung ist ebenfalls themenbe-
zogen und wird von uns ganz unterschiedlich
gestaltet. So kann der Abschluss z.B. das Malen
der Geschichte sein oder das Nachspielen durch
ein Rollenspiel. Bilderbiicher bieten eine gute
Moglichkeit, sich miteinander auszutauschen
und anderen die eigenen Gedanken mitzuteilen.

Sie bieten wichtige Anregungen zur sprachlichen
Férderung und sind eine ideale Moglichkeit den
Spracherwerb zu unterstitzen.
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4.3 Bewegung

Seit Oktober 2013 ist die Kindertagesstatte
,Springmause” anerkannter Bewegungskin-
dergarten und kooperiert mit dem Turnverein
Mehrhoog.

=== g

— %

Anerkannter
Bewegungskindergarten

Bewegung ist ein naturliches Bedurfnis eines je-
den Menschen und die grundlegendste Form des
Lebens, vor allem in den ersten Lebensjahren.
Kinder lernen durch Bewegung und machen sich
die Welt zu Eigen; sie ,begreifen”, ,verstehen”
und nehmen ihre Umwelt ganzheitlich wahr.
Ganzheitlich bedeutet, dass die Handlungser-
fahrungen sowohl den koérperlichen, als auch
den emotionalen und kognitiven Entwicklungs-
prozess ansprechen.

In unserer Kindertagessstatte kdnnen sich
die Kinder unter anderem ihre Bewegungs-
anlasse selbst schaffen, wodurch eine stets
wiederkehrende Motivation, neue Bewegungs-
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moglichkeiten zu erproben oder vorhandene
Bewegungskompetenzen zu festigen, entsteht.
Diese Korpererfahrungen und -wahrnehmungen
bewirken, dass das Selbstvertrauen aufgebaut
und gestarkt wird, Leistungsanforderungen
bewaltigt werden und Ausdauer, kdrperliches
Geschick und Koordination weiterentwickelt wer-
den. Das wiederum tragt zur Selbstsicherheit des
Kindes bei. Basierend auf diesen Erkenntnissen
ermoglichen wir den Kindern vielfaltige Bewe-
gungsaktivitaten und raumen ihnen sowohl im
Gruppenalltag, als auch ggf. in der Therapie viel
Zeit daflr ein. Die Bewegungsanlasse sind in
angeleiteter und in freier Form ein wesentlicher
Bestandteil unserer Arbeit.

Die Bewegungsangebote

Wir achten beim Spiel- und Bewegungsangebot
auf Abwechslung, Facettenreichtum und Attrak-
tivitat. Die Vielfalt der Bewegungsmoglichkeiten
ist sowohl im Haus, als auch an der frischen
Luft, sehr grol3. Bewegung ist bei uns so gut wie
jederzeit und Uberall moglich, solange es keine
padagogischen und ggf. therapeutischen Ein-
wande gibt oder Unfallrisiken bestehen.

Taglich finden bei uns angeleitete oder freie
Bewegungsangebote statt, die allen Kindern
starkeorientierte Méglichkeiten bieten. Bei freien
Bewegungsangeboten, wie z.B. das wochentliche
gruppenubergreifende Turnen oder die Durch-
fihrung von Tanzgruppen, nutzen die Kinder
verflighares Material nach ihren Vorstellungen
und Ideen und schaffen sich eigene Bewe-
gungsanlasse. Die Eigenaktivitat steht hierbei
im Vordergrund.



Bei einem angeleiteten Turnangebot sind einzel-
ne Einheiten/Materialien der Bewegungsstunde
vorgegeben, wie bspw. der Alltagsgegenstand
,Zeitung” oder das Thema ,Dinosaurier”. Mit die-
sem Material erproben die Kinder unterschiedli-
che Bewegungsmdglichkeiten. Hierbei steht die
Erlebnisorientierung im Vordergrund. Am An-
fang und am Ende eines angeleiteten Angebots
wird haufig ein Bewegungsspiel, z.B. ,Hase und
Jager” (Fangspiel), gespielt oder ein themenori-
entierter Einstieg und Abschluss gewahlt, damit
die Kinder eine Orientierung erhalten.

Kleine Kindergruppen (max. 4 Kinder) kénnen
wahrend des Freispiels auch Raume ohne An-
wesenheit des padagogischen Personals zur
Bewegung nutzen, z.B. die Turnhalle im Nachmit-
tagsbereich, den Schlaf- bzw. Mehrzweckraum
oder das AuRRengeldnde. Wahrend dieser Spiel-
phasen lernen die Kinder eigenverantwortlich
zu handeln und Verantwortung far ihr Tun zu
Ubernehmen. Die padagogischen Fachkrafte
schauen regelmal3ig nach den spielenden Kin-
dern, um ihnen gegebenenfalls Hilfestellungen
anbieten zu kénnen und der Aufsichtspflicht
nachzukommen. Das AuBengelande steht den
Kindern zu jeder Zeit zur Verfligung, mit entspre-
chender Kleidung, auch bei Regenwetter. Ganz
nach dem Motto: ,Es gibt kein schlechtes Wetter,
nur schlechte Kleidung.” Den Kindern stehen
auf dem AuBenbereich der Kindertagesstatte
verschiedene Materialen und Spielgerate zur
Verfligung, sodass sie beim Spiel an der frischen
Luft ihre Bewegungsfahigkeiten erproben und
weiterentwickeln. Die jahreszeitlich bedingten

Veranderungen der Natur bieten den Kindern
auf dem Aullengeldnde oder bei Spaziergan-
gen in den Wald oder zu anderen Spielplatzen

zusatzliche Erfahrungsmoglichkeiten und Wis-
senserweiterung.

Wahrend der angeleiteten oder freien Bewe-
gungsangeboten kénnen die Kinder grundsatz-
lich springen, klettern, balancieren, schaukeln,
rutschen, rennen, matschen, buddeln, plant-
schen, sich verstecken, mit den Fahrzeugen
fahren, uvm. Durch die unterschiedlichen Boden-
qualitaten entwickelt das Kind ein Gespur daftr,

wie sich diese unterschiedlichen Beschaffenhei-
ten an Handen, FulRen oder dem Korper anfihlen
und es lernt seine Bewegungen anzupassen.
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Psychomotorikgruppe

Durch die Kooperation mit dem Turnverein
Mehrhoog bietet die Kindertagesstatte ,Spring-
mause” im Frihjahr und im Herbst eine Psy-
chomotorikgruppe an. Eine Gruppe setzt sich
aus max. 6 Kindern im Alter von 0 bis 3 Jahren
zusammen, die noch nicht in einer Kindertages-
statte betreut werden. Dieses externe Angebot
gehtjeweils Gber 10 Einheiten &4 60 Minuten und
kostetinsgesamt 35 Euro. In diesen Turnstunden
stehen erlebnisorientierte Bewegungsangebote

mit viel Eigenaktivitat im Vordergrund. Diese
Bewegungsmoglichkeiten sollen den Kindern
UnterstUtzung bieten, ihre individuellen Fahig-
keiten zu entfalten und ihren Korper bewusst
wahrzunehmen.

Far weitere Informationen kdnnen Sie gerne
nach dem Flyer der Psychomotorikgruppe fra-
gen. Sollten Sie Interesse an einer Teilnahme
haben, sagen Sie gerne der Einrichtungsleitung
Bescheid.
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4.4 Sprache

Die Sprache ist ein wichtiger Schlussel zur Welt.
Menschen zeigen Neugierde und Interesse an
Kommunikation, da jeder Mensch das Bedurfnis
hat, sichinirgendeiner Weise mitzuteilen (verbal
und non-verbal).

Es ist uns besonders wichtig, jedem Kind, ent-
sprechend seiner individuellen Moglichkeiten,
zur bestmoglichen Kommunikationsform und
Ausdrucksweise zu verhelfen. Sprachliche
Entwicklung bedeutet soziale, emotionale und
intellektuelle Entwicklung. Die Grundlage fur den
Spracherwerb ist eine gute Wahrnehmungsfa-
higkeit, weshalb wir fur die Kinder den nétigen
Rahmen schaffen, die Welt mit allen Sinnen
wahrnehmen zu kdnnen (Ganzheitlichkeit).

Wir schaffen Situationen und Angebote, die
das Kind dazu anregt, seine kommunikativen
Fahigkeiten im Kontakt mit anderen zu Gben und
kreativ mit seiner Sprache umzugehen. Jegliche
Art von Sprache dient Kindern als Vorbildfunk-
tion, sodass wir mit den Kindern Gesprache auf
Augenhohe fuhren.

Sprachangebote

Wir bieten den Kindern neben der alltaglichen
Kommunikation vielfaltige Sprachangebote an,
die zu einer Erweiterung ihres Wortschatzes,
zur Begriffsbildung, zur Lautbildung und zur
Verbesserung ihres Satzbaus fuhren kdnnen.
Innerhalb der Gruppe oder in Kleingruppen
werden u.a. Bilderblicher/Geschichtenbticher
vorgelesen und erarbeitet. Das pad. Personal
achtet im Kontakt mit den Kindern darauf,

offene Fragen zu stellen, die nicht nur mit ,ja"
oder ,nein” beantwortet werden kénnen. Die
Erzieher:innen fordern die Kinder auf, angepasst
an ihre Maglichkeiten, Winsche, Beschwerden
und Handlungen zu formulieren, denn Sprache
strukturiert das Denken. Dazu werden den
Kindern an die individuelle Entwicklung ange-
passte Hilfsmittel zur Verfugung gestellt, wie
z.B. Boardmaker-Symbole, Bildkarten oder einen
Sprachcomputer.

In angeleiteten Musikangeboten tanzen und sin-
gen die Kinder. Im Spiel mit Musik und Rhythmus
erleben die Kinder Spafd und Freude und schulen
ihre Koordination. Durch Reimformen oder
Verse wird ihre Sprache zusatzlich gefordert. Sie
verknupfen mehrere Sinneserfahrungen und ge-
stalten damit etwas Neues. Dies soll den Kindern
die Vielfalt und Lebendigkeit der Sprache aufzei-
gen und sie animieren sich selbst zu erproben.

In Stuhlkreisen oder Kleingruppen werden z.B.
Lausch- und Reimspiele angeboten. Fir die an-
gehenden Schulkinder ist das Wdrzburger Trai-
ningsprogramm ,Hoéren, Lauschen, Lernen” ein
zusatzliches Angebotim Sprachbereich (vgl. 6.1).

Seit 2020 bieten wir dreimal jahrlich eine Bucher-
woche an. In dieser Woche gilt der besondere Fo-
kus den Bilderbuichern, die zu speziellen Themen
herausgesucht und erarbeitet werden. Zudem
kommen verschiedene Medien, wie bspw. eine
Bilderbuchprasentation mit Hilfe eines Beamers,
zum Einsatz. Einige Raumlichkeiten der Einrich-
tung werden verandert und zu ganz besonderen
Lese- und Medienecken gestaltet.
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Alltagsintegrierte Sprachférderung

Wir nutzen die alltaglichen Situationen als Mog-
lichkeit zur Erweiterung der Sprachkompetenz.
Handlungsbegleitendes Benennen der Tatigkeit
und der Gegenstande (z.B. beim Tischdecken, Ba-
steln, Umziehen) erweitern den Wortschatz und
fordern die Begriffsbildung. Das Kind ahmt nach
und spricht was es hort, deshalb gehdren ein gu-
tes sprachliches Vorbild und vielseitige Moglich-
keiten zur Entwicklung einer differenzierten Hor-
wahrnehmung zum Alltag unserer Kinder. Die im
Rahmen der alltagsintegrierten Sprachférderung
entwickelte Sprachuberprifung BaSiK (Beglei-
tende alltagsintegrierte Sprachentwicklungsbe-

obachtungen in Kindertageseinrichtungen), wird

einmal jahrlich fur jedes Kind durchgefihrt und
die Ergebnisse sind Teil der Elterngesprache. Bei
dem BaSiK-Bogen erfolgt die Uberpriifung von
Sprachkompetenzen nicht einmalig, sondern
.begleitend” im padagogischen Alltag. Dies hat
zum Ziel, den Sprachentwicklungsverlauf wieder-
kehrend und kontinuierlich zu dokumentieren.
Das Ergebnisprotokoll gibt uns Auskunft tber
den genauen Sprachentwicklungsprozess eines
jeden Kindes und hat Einfluss auf unterstiitzende
padagogische Anldsse zur Kompetenzerweite-
rung. Zudem kooperieren wir mit einer ortsan-
sassigen Logopadin, die zweimal im Jahr eine
unverbindliche logopadische Sprechstunde in
unserer Kita anbietet.
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4.5 Sozialkompetenz

Neben der Familie ricken fur ihr Kind beim
Eintrittin die Kindertagesstatte auch die Gemein-
schaft der Gruppe und das soziale Miteinander
in den Mittelpunkt. Damit das Kind sich in seiner
Person finden und entfalten kann, braucht es
ein GegenUber und die Rechte der Partizipation.
In der gemeinsamen Interaktion kann sich das
Kind innerhalb der Gruppe einbringen, mitbe-
stimmen, Veranderungen schaffen und dort
den eigenen Platz finden. Das Kind entwickelt
die Fahigkeit Bedurfnisse, Winsche, Interessen
und Erwartungen anderer zu erkennen und
im eigenen Verhalten angemessen zu beruck-
sichtigen. Das Erwerben dieser Fahigkeiten ist
ein stetiger Lernprozess, in dem Konflikte und
Streitereien dazugehdren. Das Kind erlebt und
erkennt im Laufe der Zeit den Reaktionszusam-
menhang zwischen dem eigenen Verhalten
und der Reaktion seines Gegenubers. Es lernt,
seine eigenen Interessen mit denen der Grup-
pe abzustimmen, sich eine eigene Meinung zu
bilden und diese zu vertreten, sich in anderen
Situationen zurlickzuhalten, Konflikte zu I6sen
und Kompromisse einzugehen. Wir unterstitzen
die Kinder bei der Entwicklung von gewaltfreien
Konfliktldsungen, mit dem Ziel, dass sie spater
eigene Lésungen und Strategien entfalten und
sich selbst als autonom handelnde Person
wahrnehmen kénnen. Auf der Grundlage einer
bewussten Selbstwahrnehmung entwickelt das
Kind empathisches Empfinden, Hilfsbereitschaft
und Fursorge gegenuber anderen Personen.

Durch gruppentibergreifende Angebote und
gemeinsame Spielzeiten, z.B. auf dem Aulen-
gelande, bieten wir den Kindern zusatzliche

Méglichkeiten, soziale Kontakte zu knupfen.

Das soziale Miteinander und die gemeinsame
Interaktion gelingen auch bei uns nicht ohne
Regeln. Die Kinder erleben, dass das Einhalten
von Regeln fUr das Zusammenleben wichtig ist.
Die Erwachsenen dienen als Vorbild, indem sie
einheitliche Regeln aussprechen und umsetzen.
Dadurch erfahren die Kinder Kontinuitat, Orien-
tierung, Verlasslichkeit, Struktur und Sicherheit.
In unserer vergleichsweise kleinen Kindertages-
statte ist die familidre Atmosphare besonders
hilfreich, die Kinder in allen Lebensphasen
optimal zu unterstitzen und zu starken, damit
Grundlagen fur die selbststandige Bewaltigung
des spateren Lebens vorbereitet und geschaffen
werden.
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4.5.1 Sexualerziehung

In unserer Einrichtung nimmt die Sexualer-
ziehung keine Sonderstellung ein, sondern ist
Bestandteil der Personlichkeitsbildung und der
Sozialerziehung. Um die Kinder mit einem ganz-
heitlichen Blick zu betrachten, schliel3t dies die
psychosexuelle Entwicklung mit ein. Es bendotigt
Feingefuhl und Fachwissen, um den Kindern ei-
nen unbefangenen Umgang mit der kdrperlichen
Selbstbestimmung zu ermdglichen, denn die
Kinder bringen ihre Sexualitat und die bereits
gemachten Erfahrungen mit in die Einrichtung.
Kinder, die unbefangen lernen, ein Verstandnis
flr ihren Koérper zu entwickeln und ihre Interes-
sen und Grenzen vertreten zu kdnnen, werden
sich eher abgrenzen und sich trauen, dartber
zu sprechen.

Unsere Methodenvielfalt und Handlungskompe-
tenzen begleiten die Kinder in ihrer kindlichen
Neugierde. Den Kindern wird erméglicht, ihren
Kérper und ihre Geflihle kennenzulernen. Si-
tuationen, in denen Scham und Peinlichkeit
entstehen kénnen, mdéchten wir vermeiden.
Die Kinder sollen bei uns einen geschutzten
Rahmen fur ihre Gefuhle und Beddrfnisse er-
leben. Die Kinder entscheiden bspw. mit, wer
sie vom vertrauten Personal wickelt, pflegt und
umzieht. Auch hier soll Teilhabe gelebt werden.
Die Grenzen der Kinder werden akzeptiert. Dies
sensibilisiert die Kinder fir ihre eigenen Gefuhle,
das Erkennen von Gefuhlen anderer Menschen
und dementsprechend darauf zu reagieren
(zartlichkeit, Riucksichtnahme, ,Nein” sagen
konnen). Wir mochten durch einen positiven
Umgang mit Sexualitat und Korperfreundlich-
keit alle Kinder in ihrem Selbstvertrauen, ihrem
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Selbstwertgefthl und in der Beziehungsfahigkeit
starken.

Regelmalig reflektieren wir unser eigenes Ver-
halten und den Umgang mit den Kindern. Neben
dem internen Austausch lassen wir uns auch
durch externe Fachleute begleiten und beraten.

4.5.2 Beschwerdeverfahren

Alle Kinder in unserer Einrichtung haben,
neben der Mitbestimmung, das Recht sich zu
beschweren. In den meisten Fallen kommen sie
sofort zu den Erzieher:innen, um ihr Anliegen
zu duBern, bspw., wenn es um einen Konflikt
mit einem anderen Kind geht oder es sich un-
gerecht behandelt fuhlt. Jede Unzufriedenheit
und Kritik darf ausgesprochen werden. Das ist
uns wichtig. Wir bieten den Kindern ebenfalls
Hilfestellung, in Form eines Sorgenfressers
oder einer Beschwerde-Box an. Hier kdnnen
die Kinder z.B. Verbesserungsvorschlage, Kritik
oder Anregungen in Form von Bildern duB3ern,
die dann in der Gruppe anonym vorgetragen
werden, sofern das Kind nicht vor der Gruppe
sprechen mdchte. Wir nehmen das Kind ernst
und sind bemuht, gemeinsam eine Lésung zu
finden. Die Bedurfnisse und Meinungen aller
Personen flieBen in diesen Prozess mit ein. Eine
Lernerfahrung fur die Kinder ist ebenfalls, dass
nicht jedes Anliegen beseitigt werden kann,
dennoch erfdhrt das Kind, dass es gehort, ver-
standen und angenommen wird.



4.6 Gestaltung der
Raumlichkeiten und
Materialausstattung

Gestaltung der Rdumlichkeiten

In unseren Raumlichkeiten legen wir Wert dar-
auf, den Kindern die Méglichkeit zu bieten, sich
frei entfalten zu kénnen. Aus diesem Grund
werden Tische und Stuhle auf die unbedingt
notwendige Zahl reduziert. Auch die hochklapp-
baren Tische in den Gruppennebenraumen,
sowie in der Kiche, unterstutzen die offene
Raumgestaltung unseres Kindergartens.

Die gesamten Spielrdume sind hell, grof3 und
freundlich gestaltet. Sie bieten den Kindern die
Méglichkeit fur ein aktives Miteinander. So ler-
nen die Kinder sich mit sich selbst, mit anderen
Menschen, mitihrer rdumlichen Umgebung und
mit den verschiedenen Materialen auseinan-
derzusetzen. Unsere beiden Gruppen verflgen
jeweils Uber einen Gruppenraum, einen Neben-
raum, einen Waschraum, sowie einen Mehr-
zweckraum/Ruheraum. Die Gruppennebenrau-
me werden haufig als Bewegungsraume genutzt.
Hier bieten wir den Kindern unterschiedliche
Materialien an. Diese kdnnen beispielsweise zum
Drehen, Kriechen oder Klettern anregen und so
vielfaltige Ganzkdrpererfahrungen erméglichen.
Die Spielrdume (Gruppen-/ Neben-/ Mehrzweck-
raum)werden den Winschen und BedUrfnissen
der Kinder angepasst und bei Bedarf umgestellt.
Die Mehrzweckraume bieten den Kindern die
Moglichkeit, etwas abseits des Gruppengesche-
hens z.B. zu konstruieren oder in verschiedene
Rollen zu schlupfen (bspw. Mutter, Vater, Kind).
In einem der beiden Mehrzweckraume befindet

sich zudem eine Snoezelecke. Dort kdnnen die
Kinder mit unterschiedlichsten Materialien viel-
faltige Korpererfahrungen sammeln. Igelballe,
Federn, Schwamme, Bilderbuchbetrachtungen,
Lichtspiele/-effekte, Tlcher, etc. werden bspw.
dortangeboten. Zusatzlich werden diese Raume
als Ruherdume genutzt. Nach dem Spielen wer-
den die verschiedenen Materialien aufgeraumt
und die Betten der Kinder, die einen Mittags-
schlaf bendtigen, werden zurecht gemacht.

Durch den regelmaf3igen Austausch von Spiel-
materialien haben die Kinder die Moglichkeit
verschiedenste Wahrnehmungserfahrungen zu
machen und sich immer wieder auszuprobieren.
Um Ihnen einen Uberblick Gber die verschiede-
nen Aktionsbereiche geben zu kénnen, haben
wir diese einzeln naher beschrieben:

Gestaltungsbereich

Am Maltisch kénnen sich die Kinder im bildneri-
schen und gestalterischen Bereich fantasievoll
entfalten. Dazu dienen die verschiedensten
Materialien, wie z.B. Kleister, unterschiedliche
Papiersorten, verschiedene Stifte, Wasser-
farben, Korken, Wolle und Stoffe. Dabei wird
auf vorgefertigte Schablonen weitestgehend
verzichtet, um die Kreativitat der Kinder nicht
einzuschranken. Diese Materialien stehen den
Kindern zu jeder Zeit zur freien Verfligung. Fr
uns steht der Prozess, der gestalterische Weg,

im Vordergrund. Das Ergebnis ist zweitrangig.
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Turnhalle

Unser Bewegungsraum ist mit einer fest instal-
lierten Sprossenwand und vielen beweglichen
Klein- und Grof3geraten ausgestattet. Dazu
zdhlen z.B. ein Kriechtunnel, ein Schwungtuch,
ein Pikkler-Dreieck, Kasten und Banke in ver-
schiedenen Grofen, Flusssteine, eine Slackline
und XXL Schaumstoff-Bausteine.

Das umfassende Schienensystem an der Turn-
hallendecke erméglicht uns, fur die Kinder
flexibel eine Schaukel oder eine Hangematte in
die Bewegungsstunden zu integrieren. Unser
farbenfrohes Ballebad bietet den Kindern u.a.
die Moglichkeit zu spielen, zu experimentieren,

zu entspannen, hineinzuspringen und in ver-
schiedene Welten einzutauchen.

Unsere Kleinmaterialien, wie Schwamme, Seile,
Sandsackchen, verschiedene Balle oder Ringe,
fordern die Kinder zu unterschiedlichen Be-
wegungsabldufen auf und unterstitzen die
Entwicklung ihrer grob- und feinmotorischen
Fahigkeiten, wie z.B. die Kdrperwahrnehmung,
die Fingerfertigkeit, die Koordination und die
Beweglichkeit.
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4.7 Bildungs-
dokumentation

Das Ministerium fur Schule, Jugend und Kinder
des Landes NRW hat im Jahr 2003 in Zusam-
menarbeit mit verschiedenen Tragern die
,Bildungsvereinbarung NRW" abgeschlossen.
Die Bildungsvereinbarung setzen wir in unserer
Einrichtung in Form einer Bildungsdokumen-
tation um, die nur mit Zustimmung der Eltern
erstellt wird und ggf. auf Wunsch eingesehen
werden kann.

Unsere Bildungsdokumentation umfasst drei
Elemente:

1. FUr jedes Kind wird in der Gruppe ein Port-
folio-Ordner angelegt. Er ist mit dem Namen
und dem Zeichen des Kindes versehen. Der
Ordner ist frei zuganglich. Das Grundziel ist
es, Lernwege sichtbar zu machen und Erfolge
festzuhalten. Es gibt bspw. Urkunden fur Kin-
der, die keine Windel mehr tragen und alleine
zur Toilette gehen oder es werden Fotos von
Situationen/Erlebnissen gemacht, auf die das
Kind besonders stolz ist, z.B. wenn es einen
hohen Turm aus Baukldtzen gebaut hat, der
nicht umfallt. Ebenso werden dort Kunstwer-
ke des Kindes abgeheftet, sowie Interviews,
die wir mit dem Kind gefuhrt haben, u.v.m.
Dieser Ordner wird individuell gestaltet und
geflllt, so wie die Entwicklungsschritte des
Kindes sind.

2.Zudem schreiben wir Entwicklungsberichte
und dokumentieren Beobachtungen, z.B.
mit Hilfe eines Entwicklungsbogens (BaSiK).

Jedes Kind wird bei uns in unterschiedlichen
Spielsituationen gezielt beobachtet, bspw.
in seinem Verhalten, seinen Handlungen,
seinem Spiel, seinen Fahig- und Fertigkeiten,
seinen Bewegungen und seiner Sprache.
Diese Art der Dokumentation vervollstandigt
den Eindruck der padagogischen Fachkrafte
zum individuellen Entwicklungsstand und
zu den erreichten Fortschritten eines jeden
Kindes. Gleichzeitig konnen dadurch auf die
Bedurfnisse des Kindes abgestimmte Hilfe-
stellungen/Unterstitzungsmoglichkeiten fur
weitere Bildungsschritte abgeleitet werden.

3. Zweimal im Jahr fihren wir mit den Eltern
Gesprache Uber die Entwicklung ihres Kindes.
Diese vertrauensvolle Zusammenarbeit ist
uns besonders wichtig. Die Bildungsdoku-
mentation (siehe vorherigen Punkt) dient
dabei als Grundlage und durch die Schilde-
rungen der Eltern von ihrem Kind entsteht
eine umfassende Einschatzung des kindlichen
Entwicklungsstandes. Wahrend oder am Ende
des Gespraches werden dann gemeinsame
Zielvereinbarungen formuliert, um das Kind
optimal zu férdern und Entwicklungsprozesse
zu initiieren.

Am Ende der Kita-Zeit wird den Eltern der BaSiK-
Bogen (Beobachtungen Uber die Sprachentwick-
lung) und ein ausfuhrlicher Abschlussbericht
Uber die Fahig- und Fertigkeiten ihres Kindes
mitgegeben, den sie, wenn sie mochten, an der
Grundschule ihres Kindes abgeben kdnnen. Zu-
dem erhalten die Vorschulkinder ihren Portfolio-
Ordner als Abschiedsgeschenk. Dieser soll an die
facettenreiche Kindergartenzeit erinnern.
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5 Erganzende Angebote

5.1 Aktionen im letzten
Kita-Jahr vor Schuleintritt

Im letzten Jahr vor Schulbeginn bieten wir unse-
ren angehenden Schulanfangern ein besonderes
Programm. Die Themen dieser Projekte werden
von unseren Vorschulkindern, den ,Schlauftich-
sen”, partizipatorisch ausgewahlt. Oft sind sie
mit Besuchen verschiedener Institutionen, wie
z.B. der Polizei, der Feuerwehr, dem Backer oder
dem Bauernhofverbunden. Die Hohepunkte des
letzten Kita-Jahres stellen die Abschlussaktion
und das Abschlussfest in der Kindertagesstatte
dar. Nach den Herbstferien (ca. Mitte Oktober)
beginnt die tagliche Vorschularbeit, bei denen
die ,Schlaufiichse” verschiedene Aufgaben, wie
bspw. Schwunglbungen, Zuordnungsspiele,
Mengen erfassen oder den Umgang mit der
Schere, durchfihren. In dem Zeitraum von
Januar bis Juni nehmen die Vorschulkinder zu-
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satzlich zu den Aktionen an dem Wurzburger
Trainingsprogramm ,Hoéren, Lauschen, Lernen”
teil. Hierbei handelt es sich um ein wissenschaft-
lich erarbeitetes Projekt zur phonologischen
Bewusstheit und zur Vorbereitung auf den Er-
werb der Schriftsprache. Tagliche Spiele von ca.
15 Minuten vermitteln den Kindern einen Ein-
blick in die Struktur der gesprochenen Sprache
und sollen ihnen das Erlernen des Lesens und
Schreibens in der Schule erleichtern. Insgesamt
dauert dieses Programm 20 Wochen.

Vor dem Abschluss besuchen die Vorschulkinder
in der Regel mitihren Eltern die zukdinftige Schu-
le, um einen ersten Einblick in den Schulalltag
zu bekommen



5.2 Projekte

Projekte der einzelnen Gruppen entstehen bei
uns aus einer bestimmten Beobachtungssitua-
tion heraus oder werden gemeinsam von den
Personalern und den Kindern gewahlt, geplant
und durchgefihrt. Projekte sind zeitlich begrenzt
und richten sich nach dem Interesse der Kinder.

Beispiele fur Projektthemen:
Blicherwoche
Klangschale
Experimente

Gemtisebeet

Auf unserem AufRengeldnde befindet sich ein
GemuUsebeet der EDEKA-Stiftung, welches ein-
mal jahrlich mit verschiedenen Gemusepflanzen

& -samen, wie z.B. Méhren, Salat, Radieschen,
Kohlrabi, Gurken, etc., bestlckt wird. Wahrend

der Pflanzaktion, die im Frihjahr stattfindet, sind
Vertreter:innen der EDEKA-Stiftung vor Ort, die
dieses Projekt anleiten, sowie ein:e EDEKA-Pa-
te:in von EDEKA Komp aus Mehrhoog.

Vor der Neubepflanzung Ubertragen die aktuel-
len Vorschulkinder den zukunftigen Vorschulkin-
dern die Verantwortung, sich um die Pflege und
Bewasserung des Beetes zu kimmern, damit wir
im Sommer eine ausgiebige Ernte bekommen
und selbst angebautes Gemuse verzehren kon-
nen. Dieses Projekt ist in Bezug auf die Nachhal-
tigkeit und Wissensvermittlung sehr wertvoll. Die
Kinder erfahren, woher das Gemiise kommt, wie
es entsteht und welche Handlungsschritte und
Vorgehensweisen notwendig sind, um Samen
und Pflanzen groB zu ziehen. Zudem kénnen die
Kinder mit ihren eigenen Augen sehen, wie sich
die Pflanzen taglich entwickeln, wodurch ihre
Beobachtungsfahigkeit geférdert wird.
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5.3 Hauswirtschaftliche
Angebote

Kita-Friihstiick

Einmal im Monat findet ein vom Fachpersonal
vorbereitetes, gruppentbergreifendes Frihstick
statt. Die Kinder beider Gruppen kdnnen in der
Klche gleitend frihstdcken.

Koch- und Backangebote

Es finden regelmalig angeleitete Koch- und
Backangebote statt. Wir legen dabei besonde-
ren Wert auf die Eigenaktivitat der Kinder. Mit
Unterstutzung des padagogischen Personals
wird den Kindern ein sachgerechter Umgang
mit Nahrungsmitteln, Kiichengeraten, Geschirr,
Besteck und sonstigem Zubehor vermittelt.
Auch zu besonderen Anlassen, wie zu Festen und
Feierlichkeiten finden diese Angebote statt, z.B.
Platzchen backen in der Weihnachtszeit.

5.4 Musikalische
Angebote

Durch verschiedene Angebote z.B. Liedein-
fihrungen und Klanggeschichten wecken und
starken wir bei den Kindern die Freude an
Musik und das Experimentieren mit Klangen.
Zudem férdern wir die Sprachentwicklung, denn
Stimmbildung ist zugleich Sprachbildung. Kinder
singen, reimen und bewegen sich gerne, daher
werden bei uns Lieder und Reime in Kombination
mit grob- und feinmotorischen Elementen ange-
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boten. Dabei ist der ganze Koérper in Bewegung:
Atmung, Arme, Beine, etc. Durch den Umgang
mit unterschiedlichsten Instrumenten, wie bspw.
Gitarren, Rasseln und Trommeln, haben die
Kinder vielfaltige Moglichkeiten sich musikalisch
auszuprobieren und Lieder zu untermalen. Auch
Musik-CDs kommen bei uns zum Einsatz, um
unseren Alltag musikalisch zu begleiten, z.B. bei
Turnangeboten oder in der Mittagszeit als Ent-
spannungsmaoglichkeit.

5.5 Feste

Im Laufe eines Jahres feiern wir im Kindergarten
verschiedene Feste, wie z.B. Karneval, Ostern,
das Familiengrillen, Sankt Martin oder Weihnach-
ten. Naturlich feiern wir auch die Geburtstage
der Kinder und des padagogischen Personals,
in Form eines gemeinsamen Frihstlcks. Des
Weiteren gehort die Verabschiedung der Vor-
schulkinder zu unseren jahrlichen Festen. Bei
den Feierlichkeiten erleben wir Gemeinschaft
und Freude. Sie bilden wichtige Hohepunkte, an
die sich die Kinder oft noch nach Jahren erinnern.
Feste und Veranstaltungen bieten den Kindern,
aber auch den Eltern, gemeinsame Erlebnisse
und Erinnerungen.
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6 Unser Tagesablauf

07.00 - 09.00 Uhr

Bringphase

Die Kinder werden in die Kindertages-
statte gebracht und vom padagogischen
Personal begru3t. Die Fachkraft begleitet
das Kind ins Spiel-/Gruppengeschehen.

07.00 - 12.00 Uhr

Freispielphase und Spielangebote
(vgl. 5)

Die Kinder haben die Moglichkeit sowohl
ihr eigenes Spiel frei zu gestalten, als
auch angeleitete Angebote und Projekte
wahrzunehmen. Jedes Kind kann selbst-
standig seinen Bedurfnissen nachgehen
und seinen Alltag danach ausrichten.
Vor dem Spiel auf dem Aullengelande
wird der Gruppenraum aufgeraumt
und die Kinder versammeln sich mit
dem padagogischen Personal zu einem
Morgenkreis. Der Morgenkreis weist eine
wiederkehrende Struktur auf, an der sich
die Kinder orientieren kdnnen. Es wer-
den Lieder gesungen, Kreisspiele gespielt
und bestimmte Themen besprochen.

07.00 - 10.30 Uhr

Frihstick in den Gruppen

Die Kinder bringen von zu Hause ihren
eigenen Rucksack mit einer gefullten
Brotdose mit (ohne Getranke). Bis
10:30 Uhr haben sie die Méglichkeit, ihr
mitgebrachtes Fruhstuck zu verzehren.
Die Haufigkeit, die Dauer, der Zeitpunkt
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und die Menge des Friuhsticks werden
vom Kind selbstbestimmt. Getranke
(Milch, Kakao, Wasser und Tee), Obst und
GemuUse werden zusatzlich von der Kita
zur Verfugung gestellt und den Kindern
angeboten.

12.00 - 13.00 Uhr

Mittagessen

mit anschlieBendem Zahne putzen
Das Mittagessen wird taglich frisch von
der GroRkuche der Lebenshilfe Unterer
Niederrhein e.V. aus Rees angeliefert.
Unsere Hauswirtschaftskrafte portio-
nieren die einzelnen Mengen fur die
Gruppen und bringen das Essen in die
Gruppe. Die Speisen, die die Kinder
vom gelieferten Mittagessen verzehren
mochten und die PortionsgroRe wahlen
sie eigenstandig aus. Nach dem Essen
putzen sich die Kinder ihre Zahne.

13.00 - 16:15 Uhr

Beginn der Abholphase

Die Eltern haben jederzeit die Méglich-
keit ihre Kinder aus der Kita abzuholen.
Nach vorheriger Absprache mit dem pad-
agogischen Personal kénnen die Kinder
bei Bedarf auch eher abgeholt werden.
Ausnahmen sind maglich.



13:00 Uhr - 14:00 Uhr

Mittagsschlaf bzw. Ruhephase

Die Kinder, die noch einen Mittagsschlaf
bendtigen, werden im Schlafraum von
einer padagogischen Fachkraft in den
Schlaf begleitet. Die anderen Kinder
beschaftigen sich in der Zwischenzeit
mit ruhigen Spielen und Angeboten/
Tatigkeiten. Auch wahrend der Abholzeit
soll es auf dem Flur ruhig sein, damit
die Kinder bei ihrem Mittagsschlaf nicht
gestort werden. Nach dem Mittagsschlaf
werden die Kinder sanft geweckt und
zurlick ins Gruppengeschehen begleitet.

14:00 Uhr - 16:15 Uhr

Freispielphase und Spielangebote
(s.0.)

Die Kinder haben die Mdglichkeit, sowohl
ihr eigenes Spiel frei zu gestalten, als
auch angeleitete Angebote und Projekte
wahrzunehmen. Gegen 15:00 Uhr wird
eine ,Knabberrunde” durchgefihrt.
Den Kindern werden Getranke, Obst,
Gemdse oder Salzgeback zum Verzehr
angeboten.

16:15 Uhr
Die Kindertagesstatte schlief3t.
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/ Elternarbeit

Wir legen groBen Wert auf eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit zwischen Eltern und padago-
gischem Personal und sehen uns in der famili-
energanzenden Erziehungsarbeit als Partner. Das
sind wichtige Voraussetzungen fir eine gesunde
Entwicklung des Kindes. Ebenso achten wir auf
eine hohe Transparenz unserer padagogischen
Arbeit und auf die Vielfalt unserer Elternarbeit.

In unserer Kindertagesstatte bieten wir verschie-
dene Mdglichkeiten der Elternarbeit an, wie z.B.

das Anamnesegesprdch

Zu Beginn der Kindertagesstattenzeit fihren
wir mit den Eltern ein Anamnese-Gesprach, das
sich auf den gesamten Entwicklungsverlauf des
Kindes konzentriert. Gerne fihren wir dieses
Gesprach bei lhnen zu Hause (Basis der Frei-
willigkeit). Wahrend des Hausbesuches lernen
wir das Kind und die Eltern in ihrer vertrauten
Umgebung kennen. Durch eigene Beobachtun-
gen und den Einsatz verschiedener Erhebungen
stellen wir den aktuellen Entwicklungsstand des
Kindes fest, um dort padagogisch ansetzen und
individuell férdern zu kénnen.

alltégliche Tiir- und Angelgesprdche

Beim Bringen und Abholen des Kindes besteht
die Méglichkeit sich kurz mit dem padagogischen
Personal auszutauschen. Hier wird Gber aktuelle
Anlasse berichtet oder es werden Informationen
mundlich weitergegeben.

Elternbriefe und Aushénge

In der Eltern-App und an den Pinnwanden in der
Kita informieren wir Gber aktuelle Themen und
Anlasse, wie z.B. ein gemeinsames Geburtstags-
frihstuck oder ein Fest, bei dem die Mitwirkung
der Eltern erwinscht ist u.v.m.
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Elternsprechtage/Entwicklungsgesprdche

Zweimal im Jahr, bei Bedarf auch ofter, findet
ein geplantes Entwicklungsgesprach zwischen
Eltern und Fachkraften statt. Inhalte sind der
Austausch uUber den Entwicklungsstand des
Kindes, das Festlegen gemeinsamer Ziele und
weitere Beobachtungen, um den Eltern Einblicke
in den Kita-Alltag ihres Kindes zu geben.

Hospitationen
Hierbeiwird den Eltern ein Blick in den Tagesab-
lauf des eigenen Kindes ermdglicht.

Wahlcafé

Zu Beginn eines jeden Kindergartenjahres wird
der Elternbeirat, bestehend aus dem/der 1.
Vorsitzenden und dem/der Stellvertreter:in,
gewahlt. Interessierte Eltern kénnen zuvor
einen Steckbrief ausfullen, ihn an die jeweilige
Gruppenpinnwand heften und sich somit zur
Wabhl stellen. Bei dem Wahlcafé findet dann die
anonyme Wahl statt.



Elternbeirat

Der Elternbeirat und die Einrichtungsleitung
treffen sich regelmaRig, dabei werden alle Be-
lange der Einrichtung besprochen. Die Eltern
geben Winsche, Anregungen und konstruktives
Feedback der Elternschaft an uns weiter und die
Leitung informiert Gber alle einrichtungsbezoge-
nen Vorkommnisse, wie z.B. aktuelle Themen un-
serer Arbeit, Projekte, Personalveranderungen,
Gesetzesanderungen, Probleme verschiedener
Natur, sowie Uber die Planung von Festen und
Feiern unter Mithilfe des Elternbeirates. Eine
weitere wichtige Aufgabe ist bei Bedarf als Ver-
mittler zwischen Eltern und Personal zu dienen.
Die Elternbeirate der einzelnen Tageseinrich-
tungen koénnen einen Jugendamtselternbeirat
wahlen. Dieser vertritt Gber die Einzeleinrichtung
hinausgehende Elterninteressen gegentiber den
Tragern und dem Jugendamt.

Zudem bildet der Elternbeirat zusammen mit der
Geschaftsfihrung, der Einrichtungsleitung und
den Personalern den Rat der Tageseinrichtung,
der sich 1-2 Mal jahrlich trifft.

Elternvollversammlung

Bis spatestens zum 10. Oktober eines Kinder-
gartenjahres findet eine Elternvollversammlung
statt. Hier werden die Elternbeiratsmitglieder
und ihre Vertreter:iinnen bekannt gegeben. In
dieser Versammlung werden allgemeine In-
formationen zu unserer padagogischen Arbeit
und deren Ablaufe, sowie Termine fir das
kommende Kita-Jahr mitgeteilt. Die Eltern haben
ebenfalls die M&glichkeit, aufkommende Fragen
und Unklarheiten zu duRRern.

Elternbefragung

RegelmaRig fuhren wir eine Elternbefragung
durch. Dabei kénnen die Eltern ankreuzen, wie
zufrieden oder auch unzufrieden sie mit der
padagogischen Arbeit, den bestehenden Off-
nungszeiten, den Mitwirkungsmoglichkeiten, etc.
sind. Ebenso kénnen Sie Winsche, konstruktive
Kritik und Anregungen duRern. Die Ergebnisse
werden im Anschluss bekannt gegeben.

Férderverein

Unsere Kindertagesstatte wird durch den For-
derverein Springmause Mehrhoog e.V. unter-
stutzt. In Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat
und der Leitung bekommt die Kita finanzielle,
sowie tatkraftige Unterstltzung. So helfen die
Mitglieder bspw. bei Festen und Ausfliigen aus,
schaffen Spiel- und Bastelmaterialien fur den
Kindergarten an und finanzieren die Abschluss-
aktion der Schlaufiichse. Sie freuen sich Gber
jedes neue Mitglied.
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7.1 Beschwerde-
verfahren Eltern

Die Eltern haben jederzeit die Mdglichkeit mit
der Einrichtungsleitung, den stellvertretenden
Einrichtungsleitungen, den padagogischen
Fachkraften oder mit den gewahlten Mitgliedern
des Elternbeirates offen Uber ihre Anliegen,
Winsche, Sorgen oder Angste zu sprechen und
diese konstruktiv zu duBern. Dies kann Uber
verschiedene Kommunikationswege, wie bspw.
ein Telefonat, eine E-Mail oder ein personliches
Elterngesprach erfolgen. Im Flurbereich der
Einrichtung hangt zudem ein kleiner Briefka-
sten (unter dem Fernseher), in den die Eltern
anonym ihr Feedback in Form eines Zettels
legen kdnnen. Die Anliegen und Anregungen
werden dokumentiert und in einem ,Beschwer-

deordner” gesammelt. Die Eltern erhalten eine
Kopie zur Kenntnisnahme und zur Ubersicht der

verbindlichen Absprachen. Wir sind stets offen
und dankbar fur Anregungen, konstruktives
Feedback, neue Ideen oder wertschatzende
Rickmeldungen, da unsere padagogische Arbeit
und deren Organisation dadurch profitieren
und optimiert werden kénnen. Aus diesem
Grund werden die Beschwerden und Anliegen
der Eltern l6sungsorientiert aufgenommen, in
Teamsitzungen reflektiert und im padagogischen
Alltag umgesetzt. Uns ist eine offene und ehrliche
Gesprachskultur wichtig, in der die Sorgen und
Anliegen der Eltern ein Gehor finden und zeitnah
geklart werden kénnen.

Des Weiteren haben die Eltern die Méglichkeit,
sich mit ihren Anliegen und Beschwerden an
héhere Instanzen, wie z.B. die Fachbereichs-
leitung der Kindertagesstatten der LHUN oder
das zustandige Jugendamt des Kreises Wesel
zu wenden.
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8 Zusammenarbeit mit
anderen Institutionen

Unsere Einrichtung versteht sich als Teil des Amter, Arzte und Therapeuten. Solche Koope-
Gemeinwesens. Wir streben einen vielfaltigen rationen finden in der Regel in Form von Hos-
Kontakt zu unterschiedlichen Einrichtungen pitationen, Besuchen und Gesprachen statt. Das
und Berufsgruppen an. Dazu zéhlen z.B. andere  Kind steht hierbei mit all seinen Bedurfnissen
Tageseinrichtungen fur Kinder, Schulen, das stets im Mittelpunkt. Dies ermdglicht eine Ab-
Kursana Alten- und Pflegeheim, der Turnverein  stimmung von gemeinsamen Foérderzielen und
Mehrhoog e.V., Beratungsstellen, ¢ffentliche  somiteine bestmdgliche Entwicklung des Kindes.
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9 Fortbildung

Um die Kindertagesstatte als einen Ort qualitats-
orientierter Padagogik zu gestalten, erweitert
das Personal der Einrichtung kontinuierlich
sein Fachwissen, indem es an den unterschied-

lichsten Fortbildungen teilnimmt. In internen
Arbeitskreisen aller Fachkrafte der Lebenshilfe
Unterer Niederrhein e.V. besteht ebenfalls die
Méoglichkeit, Erfahrungen auszutauschen.

10 Offentlichkeitsarbeit

Neben der Zusammenarbeit mit den un-
terschiedlichen Institutionen betreiben wir
regelmaRig innerhalb und aulBerhalb der Ein-
richtung Offentlichkeitsarbeit, z.B. mit Hilfe des
Schaukastens, durch die Teilnahme an értlichen
Feierlichkeiten (Schutzenfeste, Nikolausmarkt),
durch Zeitungsartikel oder Social-Media Posts,

sowie durch die Veranstaltung vom ,Tag der
offenen Tur" und von Jubildaumsfesten.

Unser Anliegen ist es, unsere Arbeit transparent
zu machen, die Kindertagesstatte zu prasentie-
ren und interessierten Personen einen Einblick
in unsere padagogische Arbeit zu ermoglichen.

11 Qualitatsentwicklung
und -sicherung.

Die Sicherheit der Qualitat ist von grofRter
Wich-tigkeit. Eine sach- und fachgerechte Bewer-
tung erfolgt intern, aber auch extern. Es werden
Ziele und Handlungsschritte definiert, welche in
ein QM System eingefuhrt wurden.

Die LHUN Kindertagesstatten arbeiten mit dem
Instrument vom PQ-Sys® KiQ. Hier werden der
aktuelle Stand der Qualitatsentwicklung- und
-sicherung erfasst.
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Einmal im Jahr fihren wir eine anonyme Eltern-
befragung zu verschiedenen Themen durch,
in der wir beispielsweise Uberprufen, ob die
Offnungszeiten weiterhin den Bedarf der Eltern
abdecken. Weitere Themen des Fragebogens
sind unsere padagogische Arbeit, die allgemeine
Zufriedenheit der Eltern und der Informations-
fluss zwischen allen Beteiligten. Die Auswertung
des Fragebogens beziehen wir in unsere padago-



gische Arbeit mit ein. Zudem finden regelmaRig
Befragungen der Kinder und Personaler statt.

Wir arbeiten im Rahmen der padagogischen
Arbeit mit Beobachtungsbdgen, um die Entwick-
lung der Kinder durch verschiedenen Formen der
Beobachtung wahrzunehmen und fortlaufend zu
dokumentieren.

Ein Elternrat wird jahrlich gewahlt, deren Mitglie-
der die gesamte Elternschaft vertreten. Es finden
regelmalig Elterngesprache statt. Wir nehmen
regelmallig externe Beratung, zum Beispiel von
Tandem oder dem Jugendamt, in Anspruch. Eine
weitere externe Fachberatung vom Paritatischen
steht den Einrichtungen ebenfalls jederzeit zur
Verflgung.

Die Gruppenteams nutzen zwei Stunden in
der Woche fur Planungen und Reflexionen der
padagogischen Arbeit. Es finden wdchentliche
Teamsitzungen der padagogischen Fachkrafte
untereinander statt. Die Moglichkeit zu ,Kolle-
gialen Beratungen“werden jederzeit angeboten.

Monatlich finden Besprechungen mit dem ge-
samten Team statt, um gemeinsame Absprachen
zu treffen, eine gemeinsame Haltung zu entwik-
keln und Fallbesprechungen durchzufiihren.

RegelmaRig werden regionale und Uberregio-
nale Arbeitskreise besucht, wie beispielsweise
mit unserem Dachverband, dem Paritatischen
Wohlfahrtsverband.

Mehrere Treffen im Jahr finden zwischen den
Mitarbeitern der Grundschule und der Kinder-
tagesstatten statt, um so den Ubergang von der
Kita in die Schule zu unterstitzen.

Jahrlich finden Mitarbeitergesprache mit der
Einrichtungsleitung statt, um Zielvereinbarungen
festzulegen und die Zufriedenheit der Personaler
zu erhdhen.

Einmal im Jahr werden die Personaler der Kita
zu unterschiedlichen Themen, wie Brandschutz,
Hygieneplan, Aufsichtspflicht, unterwiesen.

Die LHUN hat ein Gewaltschutzkonzept und ein
allgemeines Kinderschutzkonzept entwickelt,
welches jede Kita der LHUN durch ein institutio-
nelles Schutzkonzept erganzt hat. Es beschreibt
bspw. die konkreten Handlungsanweisungen im
Fall eines begrindeten Verdachts der Kindes-
wohlgefahrdung.

Die einzelnen Bereiche aus den Konzeptionen
und Schutzkonzepten werden regelmaRig im
Team und jahrlich an einem Konzeptionstag
evaluiert und angepasst.

Die Fachberatung und die Fachbereichsleitung
steht mit den Leitungen und dem Personal im
standigen Austausch und unterstutzt die Teams
bei der Evaluierung und Anpassung der Konzep-
tionen. Gemeinsam mit den Leitungen und der
Fachberatung werden Teamtage zu aktuellen
Themen konzipiert.

Das jahrliche Fortbildungsbudget wird fur
das Personal unter anderem fur Einzel- und
Teamweiterbildungen, sowie Supervisionen,
eingesetzt.
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11.1 Datenschutz

Der Schutz lhrer personenbezogenen Daten
ist der LHUN ein wichtiges Anliegen. Daher
erfolgt deren Verarbeitung ausschlieBlich un-
ter Beachtung der gesetzlichen Regelungen
der Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO).
Die personenbezogenen Daten lhres Kindes
werden nur fur die Zwecke des Abschlus-
ses, der Durch-fihrung und Abwicklung des
Betreuungsver-trages verarbeitet. Diese Daten
werden nicht ohne ihr Einverstandnis an Dritte
weitergegeben. Zusatzlich wird das Personal in
jahrlichen Schu-lungen zum Thema Datenschutz
sensibilisiert.

Aktenfuhrung

Im laufenden Betrieb werden die in der auf-
sichtsrechtlichen Grundlage mit Stand von
Marz 2024 benannten Akten vollstandig,
nachvoll-ziehbar und wahrheitsgetreu (Grund-
satze der ordnungsgemaBen Aktenflhrung)
geflihrt und vorgehalten.

Buchfihrung

Im laufenden Betrieb werden die in der
aufsichts-rechtlichen Grundlage mit Stand von
Marz 2024 benannten Unterlagen vorgehalten.
Die Buch-fuihrung erfolgt richtig, klar und voll-
standig (Grundsatze der ordnungsgemalen
Buchfih-rung). Das Belegprinzip wird beachtet.

Bei Fragen zum Thema Datenschutz wenden Sie
sich bitte an:

datenschutzbeauftragter@/hun.de
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/um Schluss

Die Konzeption dient uns als Leitfaden unserer padagogischen Arbeit
und als Orientierungshilfe. Sie spiegelt und erlautert unsere padagogi-
schen Schwerpunkte und Ziele unserer Arbeit gegenlber Eltern, neuen
Personalern, anderen Institutionen und der Offentlichkeit, wodurch
eine Transparenz geschaffen wird. Jede Konzeption unterliegt einem
dynamischen Prozess aller Beteiligten und dem Wandel der Zeit. Wir
werden zur Qualitatssicherung unserer Arbeit regelmalig die Inhalte
der vorliegenden Konzeption Uberprufen, reflektieren, evaluieren und
den veranderten Gegebenheiten anpassen, zum Beispiel wandelnde
Lebensbedingungen der Familien oder neue padagogische Erkenntnis-
se. Das Kind selbst und sein familiares Umfeld werden jedoch immer
im Mittelpunkt unsere padagogische Arbeit stehen, wenn alle Beteiligte
in Form einer Erziehungspartnerschaft zusammenarbeiten und offen
kommunizieren, kénnen wir das Beste flur jedes einzelne Kind erreichen

und unseren padagogischen Alltag optimal gestalten.

Das Team der Kita ,Springmause”

Klndertagesstatte

’Sprmgmause @ ) Lebenshilfe

T Omehrhoog | Unterer Niederrhein e. V.
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Lebenshilfe Unterer Niederrhein e.V.
Inklusive Kindertagesstatte Springmause
Zum Schnellenhof 1

46499 Hamminkeln-Mehrhoog

Tel. 02857 9579990

kita.springmaeuse@LHUN.de
www.LHUN.de

® ) Lebenshilfe

Unterer Niederrhein e. V.
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