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Seine eigenen
Starken entdecken

Menschen mit Handicap winschen sich ein
selbstbestimmtes Leben. Wir unterstutzen
sie auf dem Weg dahin, indem wir ihnen die
Maoglichkeit geben, ihre Starken zu entdecken
und spater einen entsprechenden Arbeits-
platz zu finden.

Um das zu erreichen ist es wichtig

» Neues auszuprobieren und zu lernen

* Den Umgang mit Werkzeugen und Maschinen
kennen zu lernen

+ Soziale Kompetenzen zu lernen und zu vertiefen

« Praktika durchzufihren

* Begleitende Angebote zu nutzen

* Selbststandig zu werden

Kontakt

Ricardo Ruitter

Fachkoordinator Berufsbildungsbereich
Groiner Allee 10

46459 Rees

Tel: 02851 920 150

E-Mail: ricardo.ruitter@LHUN.de

Lebenshilfe Werkstatten Unterer Niederrhein GmbH
Groiner Allee 10
46459 Rees

Tel. 028 51 920 0
Fax 02851920 146

info@LHUN.de
www.LHUN.de

c [ ’ Lebenshilfe
Werkstatten Unterer Niederrhein GmbH

Der Weg ins
Arbeitsleben

Eingangsverfahren
Berufsbildungsbereich

@) Lebenshilfe

Werkstatten Unterer Niederrhein GmbH
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Die personliche

Entwicklung fordern
Eingangsverfahren (EV) -

Berufsbildungsbereich (BBB)

Die Lebenshilfe Werkstatten Unterer Nieder-
rhein GmbH ist in den Kreisen Wesel und Kleve
seit Uber 50 Jahren als Trager der Behinderten-
hilfe anerkannt.

In unseren Werkstatten finden heute fast 900
Mitarbeiter*innen mit Handicap einen Arbeits-
platz.

Die gesamte Qualifizierungsmalinahme wird
untergliedert nach dem Eingangsverfahren (EV)
und dem Berufsbildungsbereich (BBB). Dabei
arbeiten wir mit der Handlungsempfehlung
und Geschaftsanweisung (HEGA) der Bundes-
agentur fur Arbeit.

Im Sinne der ganzheitlichen Betrachtung ste-
hen neben der beruflichen Bildung gleicherma-
Ren die Personlichkeitsentwicklung sowie die
Forderung sozialer und kommunikativer Fahig-
keiten.

Unsere
Bildungsangebote

: Montage und

Verpackung
: Hauswirtschaftund  : Verwaltung
GroBKUche
. Garten- und Land- - Holztechnik
schaftspflege :

Der BBB ist
zertifiziert nach DIN EN ISO 9001: 2015
und AZAV zugelassen.

Perspektive schaffen

Arbeit gibt den Tag eine Struktur und der Woche
einen Rhythmus. Arbeit bietet die Moglichkeit, eine
Lebensperspektive zu entwickeln, Anerkennung
zu erfahren eine Aufgabe zu haben, einen eigenen
Stolz entwickeln und nicht zuletzt die individuellen
Fahigkeiten und die Personlichkeit weiterzuentwi-
ckeln.

« Wir mdchten auf das Arbeitsleben
vorbereiten

o Fahigkeiten aktivieren und férdern

o Individuelle Losungen suchen und sie
umsetzen
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Praktikum

Das Praktikum dient dem Teilnehmer zur Ori-
entierung und Qualifizierung fur Tatigkeiten die
erlernt werden kdnnen. Es bietet die Moglichkeit
Erfahrungen in verschiedenen Berufsfeldern in
der Werkstatt aber auch auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt zu sammein.

Unsere Unterstutzung

Unterstutzung in der beruflichen Bildung
Unterstutzung in der Personlichkeitsentwicklung

Unterstitzung auf dem Weg zum
selbstbestimmten Leben



